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ВИДЕНИЕ КОЛЛЕДЖА 

 

В стратегической перспективе Колледж позиционирует себя в качестве открытой, многоуровневой, многофункциональной, гиб-

кой образовательной структуры – регионального образовательного комплекса в системе непрерывного образования, обеспечивающего 

повышение качества подготовки выпускников, отвечающего на современные запросы рынка труда, соответствующего профессиональ-

ным стандартам. 

 

МИССИЯ КОЛЛЕДЖА 

 

Реализация концепции «Образование через всю жизнь», предоставление качественных образовательных услуг, обеспечивающих 

профессиональное и личностное развитие обучающихся в условиях динамично меняющихся потребностей рынка труда с учетом за-

просов работодателей, особенностей развития Тверского региона, науки, культуры, экономики, техники и технологий в рамках, уста-

новленных ФГОС СПО, профессиональными стандартами. 

 

СТРАТЕГИЧЕКАЯ ЦЕЛЬ 

Создание практико-ориентированной образовательной среды для подготовки конкурентоспособных и профессионально –  ком-

петентных выпускников, способных к эффективной работе по профессии или специальности на уровне современных профессиональ-

ных стандартов, готовых к постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности. 
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Задачи на 2025-2026 учебный год 

 

1. Обеспечить реализацию Федеральных государственных образовательных стандартов. 

2. Продолжить участие в Национальных проектах: «Молодежь и дети» и «Семья» 

3. Обеспечить качественную подготовку специалистов, их конкурентоспособность и профессиональную компетентность. 

4. Развивать социальное партнерство в области профессионального образования. 

5. Сохранять высокое качество подготовки выпускников 

6. Создать условия для сохранности контингента. 

7. Способствовать модернизации образовательного процесса, совершенствованию методов, содержания и структуры образова-

ния, форм, технологий и методов обучения. 

8. Создавать условия для профессионального роста педагогических работников, привлекать молодых специалистов и сотруд-

ников предприятий партнеров к преподавательской деятельности. Развивать систему наставничества. 

9. Совершенствовать МТБ колледжа в соответствии с требованиями ФГОС. 

10. Развивать внебюджетную деятельность колледжа. 

11. Совершенствовать деятельность Центра карьеры 

12. Развивать целевое обучение среди абитуриентов и студентов колледжа. 

13. Проводить эффективную профориентационную работу с различными категориями граждан. 

14. Качественно выполнять Государственную услугу по утвержденным субсидиям. 

15. Создавать организационно - педагогические условия для формирования личных результатов обучающихся.  

16. Создать безопасные и комфортные условия для осуществления образовательной деятельности. 
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План учебно-инновационной работы 

 

Задачи:  

1. Обеспечить реализацию Федеральных государственных образовательных стандартов. (З.1) 

2. Продолжить участие в Национальных проектах: «Молодежь и дети» и «Семья».(З.2); 

3. Обеспечить качественную подготовку специалистов, их конкурентоспособность и профессиональную компетентность. 

(З.3); 

5. Сохранять высокое качество подготовки выпускников. (З.5); 

6. Создать условия для сохранности контингента обучающихся.(З.6); 

7. Способствовать модернизации образовательного процесса; совершенствованию методов, содержания и структуры образо-

вания; форм, технологий и методов обучения. (З.7); 

8. Создавать условия для профессионального роста педагогических работников, привлекать молодых специалистов и сотруд-

ников предприятий-партнеров к преподавательской деятельности.  Развивать систему наставничества. (З.8). 

10. Развивать внебюджетную деятельности колледжа (З.10). 

12.Развивать целевое обучение среди абитуриентов. (З.12) 

13.Проводить эффективную профориентационную работу с обучающимися школ. (З.13) 

 

Основные направления работы: 

- повышение уровня успеваемости обучающихся; 

- повышение качества знаний обучающихся; 

-  индивидуальная дифференцированная работа с обучающимися; 

-  использование дистанционных и электронных образовательных технологий в учебном процессе; 

- активизация познавательной деятельности обучающихся; 

- лицензирование и аккредитация образовательных программ; 

- создание организационно-методических условий для освоения и результативного внедрения     преподавателями     совре-

менных образовательных технологий,  обеспечивающих подготовку обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС СПО; 

- подготовка учебно-методического обеспечения учебных предметов, дисциплин и междисциплинарных курсов; 

- увеличение количества педагогических работников, аттестованных на квалификационную категорию (первую, высшую); 

- обеспечение прохождения педагогическими работниками дополнительного профессионального образования; 

- участие в методических семинарах, конкурсах, конференциях, олимпиадах преподавателями и студентами; 

- организация профессионального обучения детей и взрослых; 

- увеличение количества целевых договоров предприятий и студентов нового набора; 
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- пополнение и обновление библиотечного фонда в соответствии с требованиями ФГОС; 

- проведение эффективной профориентационной работы с обучающимися средних школ. 

 

Мероприятия 
Срок 

выполнения 

Ответственный/ 

исполнители 

Реализация 

задач 
Результат 

Разработка, актуализация и согласование с рабо-

тодателями ОПОП для специально-

стей/профессий, реализуемых колледжем в 2026-

2027 уч.г. 

До 20 июня 

2026г. 

Зам. дир по УИР З.1; З.3, З.5  

Учебно-методическое обеспечение учебных 

предметов, дисциплин по профессиям и специ-

альностям. 

до 20.09.2025г. 

до 20.01.2026г. 

Зам. дир. по 

УИР/методисты, пред-

седатели МЦК, препо-

даватели, мастера п/о 

З.1, З.3 , З.5  

Оперативная корректировка локальных актов 

колледжа, в связи с изменениями федеральных 

нормативных актов 

По мере необхо-

димости 

Зам. дир. по 

УИР/методист 

З.5, З.7  

Привлечение представителей работодателей к 

образовательному процессу на основе совмести-

тельства. 

Август, сентябрь 

2025г. 

Зам. дир по УИР 

 

З.1, З.3, З.8   

Пополнение базы данных о потребностях пред-

приятий в квалифицированных кадрах. Изучение 

потребностей работодателей в специалистах 

профессий и специальностей, не реализуемых 

колледжем. 

Октябрь2025г., 

январь 2026г. 

Зам. дир. по УИР 

/педагог доп. образова-

ния 

З. 2, З.3 , З.13  

Участие в конкурсе на установление контроль-

ных цифр приема на 2026г. 

Февраль-март 

2026г. 

Зам. дир. по 

УИР/педагог доп. обра-

зования 

З. 3   

Организация приема на  обучение за счет регио-

нального бюджета и по договорам с оплатой сто-

имости обучения 

Июнь-август 

2026г. 

Зам. дир. по 

УИР/ответственный 

секретарь приемной 

комисии 

З.1, З.3, З.6, З.10  

Проведение профориентационных мероприятий 

для школьников 

(Приложение 1) 

В соответствии с 

планом профо-

риентационной 

работы на 2025-

Зам. дир. по 

УИР/педагог доп. обра-

зования 

З.2, З.13  
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2026 уч.г. 

Осуществление внутреннего мониторинга каче-

ства процесса обучения и анализ его результатов: 

-входной контроль; 

-мониторинг текущей аттестации;  

 

- мониторинг промежуточной аттестации; 

- мониторинг итоговой аттестации. 

До 06.09 

 

На 1 число каж-

дого месяца  

До 1.01, до 1.07 

 

До 30.06 

Зам. дир. по УИР/зав. 

отделением, методист, 

преподаватели, мастера 

п/о, программист 

 

З.1, З.3, З.5, З.6, 

З.7 

 

Мониторинг контингента обучающихся, напол-

няемости учебных групп 

В теч.учебного 

года ежемесячно 

Зам. дир по УИР/ зав. 

отделением, учебная 

часть 

З.6  

Проведение мероприятий по профпереподготов-

ке, повышению квалификации, стажировки педа-

гогических работников (корректировка плана 

ДПО на 25, составление плана ДПО на 26г. Кон-

троль за выполнением планов). 

По плану работы 

методической 

службы 

Зам. дир по УИР/ мето-

дист, председатели 

МЦК, преподаватели, 

мастера п/о 

 

З.1, З.3, З.5, З.6,  

З.7, З.8 

 

Создание условий для аттестации пед.кадров на 

соответствие занимаемой должности и на квали-

фикационную категорию. (корректировка плана 

аттестации на соответствие занимаемой должно-

сти/категорию). 

По плану работы 

методической 

службы 

Зам. дир. по УИР/ ме-

тодист, председатели 

МЦК, преподаватели, 

мастера п/о 

 

З.1, З.3, З.5, З.6,  

З.7, З.8 

 

Работа педагогических работников на платформе   

«Макс» 

В теч. года Зам. дир. по УИР/ ме-

тодист, председатели 

МЦК, преподаватели, 

мастера п/о 

З.1, З.3, З.5, З.6,  

З.7, З.8 

 

Взаимопосещение учебных занятий. По графику вза-

имопосещений 

Зам. дир по УИР/ зав. 

отделением, методи-

сты, председатели 

МЦК  

З.5, З.6, З.7   

Проведение открытых уроков и внеурочных ме-

роприятий.  

(Приложение 2) 

По графику про-

ведения откры-

тых уроков 

Зам. дир. по УИР/ ме-

тодисты, председатели 

МЦК, преподаватели, 

мастера п/о 

З.3, З.6, З.7, З.8  

Проведение методических семинаров с участием 

опытных педагогов колледжа 

По плану работы 

методической 

Зам. дир. по УИР/ ме-

тодист, председатели 

З.3, З.6, З.7, З.8  
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(Приложение 3) службы МЦК, преподаватели, 

мастера п/о 

Работа «Школы начинающего пед.работника». 

Развитие системы наставничества начинающих 

преподавателей, мастеров производственного 

обучения 

(Приложение 4) 

По плану работы 

«Школы» 

Зам. дир. по УИР/ ме-

тодист,  начинающие 

педагогические работ-

ники  

З.3, З.6, З.7, З.8  

Участие пед.работников и студентов колледжа в 

конкурсах профмастерства, олимпиадах, конкур-

сах, конференциях и т.д. 

(Приложение 5) 

По плану работы 

методической 

службы и 

НИОПС, в т.ч. 

внеплановые 

Зам. дир по УИР/ мето-

дист,  председатели 

МЦК, преподаватели, 

мастера п/о. 

З.3, З.6, З.7, З.8  

Работа с электронными библиотеками, обновле-

ние библиотечного фонда  

В течение  

учебного года 

Зам. дир. по 

УИР/библиотекарь, 

председатели МЦК, 

преподаватели, мастера 

п/о 

З.7, З.8   

Разработка и реализация программ опережающей 

профессиональной подготовки для обучающихся 

общеобразовательных организаций, направлен-

ная на получение первой профессии. Реализация 

программ совместно с ЦОПП Тверской области. 

 Февраль  2026г. Зам. дир. по 

УИР/педагог доп. обра-

зования, преподавате-

ли, мастера п/о 

З.2, З.10, З.13  

Реализация профессионального обучения школь-

ников по программе «Водитель категории В» 

В теч. учебного 

года 

Зам. дир. по 

УИР/педагог доп. обра-

зования, преподавате-

ли, мастера п/о 

З.2, З.10, З.13  

Заключение договоров с предприятиями и орга-

низациями на подготовку, переподготовку, по-

вышение квалификации работников. 

В теч. учебного 

года 

Зам. дир. по 

УИР/педагог доп. обра-

зования 

З.8  

Заключение договоров о сотрудничестве и сете-

вом взаимодействии с образовательными органи-

зациями 

В теч. учебного 

года 

Зам. дир. по 

УИР/педагог доп. обра-

зования, методист 

З.3, З.7  

Работа с предприятиями-партнерами и с абиту-

риентами по организации заключения договоров 

целевого обучения для студентов нового набора. 

Сентябрь 2025г. Зам. дир. по 

УИР/педагог доп. обра-

зования 

З.12  
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План учебно – производственной работы 

 

Задачи:  

1. Обеспечить реализацию Федеральных государственных образовательных стандартов. 

2. Продолжить участие в Национальных проектах: «Молодежь и дети» и «Семья» 

3. Обеспечить качественную подготовку специалистов, их конкурентоспособность и профессиональную компетентность. 

4. Развивать социальное партнерство в области профессионального образования. 

5. Сохранять высокое качество подготовки выпускников 

6. Создать условия для сохранности контингента обучающихся 

11. Совершенствовать МТБ колледжа в соответствии с требованиями ФГОС. 

12. Развивать внебюджетную деятельности колледжа. 

13. Совершенствовать деятельность Центра карьеры 

14. Развивать целевое обучение среди абитуриентов и студентов колледжа 

 

Основные направления деятельности: 

- повышение качества практической подготовки в соответствии с требованиями ФГОС; 

- расширение баз практик и вовлечение работодателей в образовательный процесс 

- обновление структуры и содержания профессиональных образовательных программ в соответствии с запросами работодате-

лей, потребностями рынка труда, перспективами развития экономики и социальной сферы региона; 

- формирование образовательной среды, способствующей развитию профессионально-технического и творческого  потенциа-

ла студентов; 

- развитие материально-технической базы, в соответствии с требованиями ФГОС СПО по реализуемым специальностям и 

профессиям. 

- участие в реализации, разработке и внедрении новых экономических механизмов, направленных на привлечение средств на 

развитие учреждения (разработка программ развития, участие в проектах, конкурсах, развитие системы дополнительных платных об-

разовательных услуг); 

- внедрение в образовательный процесс целевых договоров; 

- обеспечение трудоустройства выпускников по полученной специальности/ профессии в первый год после окончания колле-

джа.  
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№ 

п/п 
Мероприятия 

Срок 

выполнения 

Ответствен-

ный/исполнители 

Реализа-

ция задач 
Результат 

Учебная практика 

1. Разработка и корректировка рабочих  программ учебной 

практики в соответствии с требованиями ФГОС 

Июнь – 

 август 

Зам. директора поУПР/ 

 мастера п/о 

1,3,5  

2. Подготовка учебно-производственных       мастерских к но-

вому учебному году 

Август – сен-

тябрь 

Зам. директора по УПР/ 

зав. мастерскими, мастера 

п/о 

1,3,5  

3. Оснащение учебно-производственных мастерских необ-

ходимыми материалами       на учебный год 

Февраль – июнь Зам. директора по УПР/ 

 зав. мастерскими, мастера 

п/о 

1,3,9  

4. Привлечение представителей предприятий социальных 

партнёров для работы в комиссиях по проверке качества   

знаний обучающихся, на занятиях учебной практики. 

В течение 

учебного  года 

Зам. директора по УПР 3,4,6  

5. Контроль за прохождением учебной практики обучаю-

щимися  в учебных мастерских колледжа 

В течение 

учебного  года 

Зам. директора по УПР 3,5,6  

6. Контроль за соблюдением правил и норм  охраны труда 

и техники безопасности в учебных мастерских 

В течение 

учебного  года 

Зам. директора по 

УПР/зав. мастерскими, 

мастера п/о 

3,5,6  

7. Мониторинг освоения обучающимися профессиональ-

ных компетенций с учётом модулей ОПОП ФГОС в 

условиях учебной практики 

В течение 

учебного  года 

Зам. директора по УПР/ 

 методист 

1,3,5,6  

8. Проведение ИМС с мастерами п/о 

Основные темы: 

качество подготовки и проведения    занятий учебной 

практики; 

 

 

Октябрь 

Зам. директора по УПР 1,3  

организация подготовки к прохождению ДЭ  Декабрь 

анализ состояния МТБ практик Март 

9. Мониторинг эффективности использования оборудова-

ния учебных мастерских и лабораторий колледжа 

Октябрь  

Декабрь 

Февраль 

Апрель 

Зам. директора по УПР/ 

 заведующий мастерскими 

 

9  

Производственная практика 

1. Совершенствование банка данных нормативной и учеб-

но-методической     литературы по всем профессиям и спе-

В течение учеб-

ного года 

Зам. директора по УПР/ 

мастера п/о, методист 

1,3,4,5,6  
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циальностям по прохождению производственной прак-

тики 

2. Согласование рабочих программы практики с предприя-

тиями – социальными   партнёрами 

Июнь – август Зам. директора по УПР/ 

мастера п/о, руководители 

практик. 

1,3,4,5  

3. Проведение ИМС с руководителями производственной 

практики 

Основные темы: 

 Зам. директора по УПР 1,3,5,6  

контроль за прохождением производственной практики 

практики 

Ноябрь 

анализ ведения отчётной документации по производ-

ственной практике 

Март 

мониторинг трудоустройства   выпускников; Апрель 

подготовка к ГИА; Май-июнь 

4. Заключение и пролонгация договоров с предприятиями  В соответствии 

со сроками в те-

чение года 

Зам. директора по УПР/ 

руководитель ССТВ 

4  

5. Проведение совместных заседаний 

МЦК и представителей работодателей на тему: «Реали-

зация эффективных моделей организации производ-

ственной практики в новых условиях работы  предприя-

тий» 

Март Зам. директора поУПР/ 

 методист.  

Председатели МЦК,  

руководители практики. 

3,4  

6. Мониторинг качества прохождения производственной     

практики студентов по профессиям, специальностям 

Ноябрь - май Зам. директора по УПР/ 

 методист 

3,5,6  

Конкурсы профмастерства 

1. Подготовка студентов к участию в чемпионатах и кон-

курсах профмастерства различных уровней. 

В течение учеб-

ного года со-

гласно графику 

Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, пре-

подаватели профессио-

нального цикла, мастера 

п/о 

2,5  

2. Подготовка и участие в региональном чемпионате 

«Профессионалы»: 

- поведение отборочных туров по компетенциям; 

- составление графиков тренировок для участников 

- подача заявок на участие в Чемпионате 

Октябрь - январь 

 

 

Январь 

Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, пре-

подаватели профессио-

нального цикла, мастера 

п/о 

2,5  
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3. Организация участия в региональном конкурсе «Про-

фессионалы» 

Февраль Зам.директора по УПР   

4. Подготовка и участие в региональном чемпионате 

«Абилимпикс « 

По плану Наци-

ональ-ного цен-

тра «Абилим-

пикс» 

Зам. директора по УПР/ 

Члены МЦК 

2,5  

5. Подготовка и участие в XXII выставке «Изобретатель и 

рационализатор – 2025» 

Согласно сроков 

проведения 

Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, пре-

подаватели профессио-

нального цикла, мастера 

п/о 

3,4,5  

6 Подготовка и проведение региональных конкурсов 

профмастерства по специальности 09.02.07. «Информа-

ционные системы и программирование»: 

 Зам. директора по УПР/ 

председатель МЦК, пре-

подаватели профессио-

нального цикла, мастера 

п/о 

3,4,5,6  

Конкурс плакатов и буклетов (заочный) Ноябрь 

Цифровое искусство(заочный) Январь 

Конкурс компьютерных проектов для школьников и 

студентов 1курса (заочный) 

Декабрь – март 

Конкурс профмастерства «Решения на платформе 1С» Апрель  

7. Подготовка и проведение регионального конкурса 

профмастерства «Энергоквест» на базе колледжа по 

специальности 13.02.03 «Электрические станции, сети и 

системы»  

Декабрь Зам. директора по УПР/ 

председатель МЦК, члены 

МЦК 

3,4,5,6  

8. Подготовка и проведение региональной олимпиады по 

бухгалтерскому учёту  на базе колледжа в программе 

«1С: Предприятие 8.3» 

Март   3,4,5,6  

9. Проведение Дней профессии /специальности среди  обу-

чающихся по специальностям и профессиям: 

 Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, пре-

подаватели профессио-

нального цикла ,мастера 

п/о 

3,5  

13.02.03 Электрические станции, сети и системы Декабрь 

19.02.12 Технология продуктов питания животного про-

исхождения; 

Октябрь 

43.01.09 Повар, кондитер Октябрь 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения; 

Юриспруденция 

Декабрь 

09.02.07. Информационные системы и программирова- Сентябрь – ок-
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ние тябрь 

10. Олимпиады профмастерства ко Дню компьютерщика 

по группам 

Февраль     

15.02.16. Технология машиностроения Февраль 

38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) Ноябрь 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично-

механизированной сварки (наплавки) 

Май 

15.01.37 Слесарь наладчик КИП и А Февраль 

11.  Организация работы профессионально – творческих 

студенческих объединений: 

«Кулинарное искусство»  

- «Волшебное тесто»  

- «Киповец»  

- «Металлист-  

- «РостПрогресс» 

 - «Электроэнергетик» 

Октябрь-май Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, пре-

подаватели профессио-

нального цикла, мастера 

п/о 

3,5  

12. Отчет работы профессионально – творческих студенче-

ских объединений 

Июнь Зам. директора по 

УПР,/председатели МЦК, 

преподаватели професси-

онального цикла, мастера 

п/о 

3,5  

Государственная итоговая аттестация 

1.  Подготовка студентов, организация и проведение де-

монстрационного экзамена по специальностям: 

- «Электрические станции, сети и системы»,  

- «Информационные системы и программирование», 

- «Экономика и бухгалтерский учет»;  

- «Матер КИП и А» 

- «Технология продуктов питания животного происхож-

дения» 

  

по профессиям: 

«Повар, кондитер», 

«Сварщик (ручной и частично дуговой сварки (наплав-

ки))», «Слесарь – наладчик КИП и А» 

В течение  

года 

Зам. директора по УПР/ 

преподаватели професси-

онального цикла, мастера 

п/о 

1,3,5  
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2.  Аттестация площадок для сдачи ДЭ по специальностям  

- «Электрические станции, сети и системы», 

- «Информационные системы и программирование»,  

- «Экономика и бухгалтерский учет»;  

по профессиям: 

- «Матер КИП и А» 

- «Повар, кондитер», 

- «Сварщик (ручной и частично дуговой сварки (наплав-

ки))», - «Слесарь – наладчик КИП и А» 

Декабрь-апрель Зам. директора по УПР,/ 

преподаватели професси-

онального цикла, мастера 

п/о 

1,3,5,9  

3.  Разработка графика и проведение тренировок по ДЭ Октябрь  

 - май  

Зам. директора по УПР/ 

преподаватели професси-

онального цикла, мастера 

п/о 

1,3,5  

4.  Проведение мониторинга исполнения рекомендаций по 

результатам ГИА 2024г. 

До 10.10.2025 Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, руко-

водители ВКР 

1,3,5  

5.  Разработка и утверждение единых критериев оценива-

ния выполнения ВКР и защиты ВКР, бланков заданий на 

ВКР 

До 13.10.2025 Зам. директора по УПР/ 

председатель МЦК,  

1,3,5  

6.  Разработка Программ ГИА  по профессиям и специаль-

ностям 

До 25.10.2025 Зам. директора по УПР/ 

преподаватели, председа-

тель МЦК 

1,3,5  

7.  Подготовка и утверждение тематик  ВКР Сентябрь  

- декабрь 

Зам. директора поУПР/ 

 председатели МЦК, пре-

подаватели спецдисци-

плин 

1,3,5  

8.  Подготовка списка  кандидатур председателей ГЭК Октябрь Зам. директора по УПР 3,4  

9.  Составление графика защиты ВКР и проведения ДЭ Апрель Зам. директорапо УПР 3,5  

10.  Организация работы ГЭК с привлечением представите-

лей предприятий – социальных партнеров 

Январь-июнь Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК 

3,4,5  

11.  Составление графиков хода выполнения  ВКР Май Заместитель директора по 

УПР, председатели МЦК 

3,5  

12.  Организация пробных защит ВКР Май-июнь Зам. директора по УПР 

/председатели МЦК, ру-

ководители ВКР 

3,5  
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13.  Проведение ИМС« Об итогах государственной итоговой  

аттестации обучающихся». 

Июнь Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, руко-

водители ВКР 

5  

14.  Проведение заседания педагогического совета «Итоги 

ГИА» 

Июнь Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК, 

5  

Трудоустройство 

1. Совершенствование работы Службы содействия трудо-

устройству выпускников (Центра карьеры) 

В течение года Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ 

4,11  

2. Проведение конференций, круглых столов по специаль-

ностям, профессиям с участием представителей пред-

приятий – социальных партеров. 

Октябрь – май Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ 

11  

3. Проведение мониторинга социальных партнеров по во-

просам оценки качества  деятельности колледжа при 

подготовке  квалифицированных рабочих и специали-

стов среднего звена. 

Январь – июнь Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ 

4,11  

4. Изучение лучших практик по трудоустройству  В течение года Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ 

4,11  

5. Изучение рынка потребностей в рабочих кадрах Твер-

ского региона путем сотрудничества с работодателями, 

Службой занятости населения и порталом Работа в Рос-

сии. 

Январь – 

 июнь 

Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ 

4,11  

6. организация работы по заключению целевых договоров: 

- выявление предприятий, имеющих потребность в це-

левых договорах; 

-организация системной работы со студентами и их ро-

дителями по заключению договоров 

 

Октябрь 

 

Ноябрь -апрель 

Зам. директора по УПР, 

кураторы, педагог ДПО  

12  

7. Организация и проведение ярмарки вакансий рабочих 

мест 

Апрель Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ, 

мастера п/о 

4,11,12  

8. Мониторинг востребованности выпускников 2025 года 

на региональном рынке труда в течение трёх, шести ме-

сяцев и года после выпуска 

Октябрь –

декабрь 

Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ 

4,11,12  

9. Пофамильный мониторинг трудоустройства выпускни-

ков 2022-2025 годов выпуска с указанием предприятий 

В течение года Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ 

4,11,12  

10. Обновление баз данных о предприятиях - работодате- декабрь Заместитель директора по 4,11  
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лях,  подготовка информации для выпускников. УПР/руководитель ССТВ 

11. Дальнейшее развитие движения студенческих отрядов В течение года Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ, 

кураторы 

4,3,11,12  

12. Организация работы по летнему трудоустройству обу-

чающихся 

В течение года Заместитель директора по 

УПР/руководитель ССТВ, 

кураторы 

4,3,11,12  

Социальное партнерство 

1. Организация системных экскурсий на предприятия г. 

Бежецк и г. Тверь 

Сентябрь – ап-

рель 

Зам. директора по УПР/ 

 педагог ДПО, преподава-

тели, мастера п/о 

3,4  

2. Участие в региональном мероприятии «Неделя без тур-

никетов» 

Октябрь Зам. директора по УПР/ 

 педагог ДПО, кураторы,  

3,4  

3.  Участие в региональном этапе проекта «Билет в буду-

щее» 

В течение учеб-

ного года 

Зам. директора по УПР/ 

преподаватели, педагог 

ДПО  

3,4  

4. Организация встреч с руководителями предприятий по 

вопросам улучшения МТБ колледжа и дальнейшему 

улучшению взаимодействия по трудоустройству обуча-

ющихся и выпускников 

Согласно от-

дельному графи-

ку 

Зам. директора по УПР/ 

 педагог ДПО, мастера 

п/о, председатели М(Ц)К 

3,4  

5. Организация работы по оформлению специализирован-

ных стендов предприятий - партнеров 

В течение учеб-

ного года 

Зам. директора по УПР/ 

преподаватели, педагог 

ДПО  

4,11,12  

Работа учебных мастерских 

1.  Оснащение мастерских макетами, приспособлениями, 

обновление стендов и пополнение инструментами, ма-

териалами, оборудованием  

В течение года Зам. директора по УПР/ 

 зав. мастерскими, мастера 

п/о 

9  

2.  Разработка паспортов учебно-производственных ма-

стерских 

Сентябрь- де-

кабрь 

Зам. директора по УПР/  

зав. мастерскими, зав. ка-

бинетами, лабораториями 

9  

3.  Контроль над ходом учебно-производственного процес-

са,  

рациональным использованием оборудования,  

энергетических и материальных ресурсов, запасных де-

талей 

Согласно графи-

ку уч.процесса 

Зам. директора по УПР/ 

 зав. мастерскими, зав. ка-

бинетами, лабораториями 

5,9  
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4.  Разработка плана планово-предупредительного ремонта  

оборудования на 2025-2026 уч. год  

Октябрь Зам. директора по УПР/ 

 зав. мастерскими, мастера 

п/о 

9  

5.  Составление заявок на приобретение  необходимого  

оборудования и электроинструмента  для качественного  

проведения учебной практики в учебно-

производственных  

мастерских  

В течение года Зам. директора по УПР/  

зав. мастерскими, мастера 

п/о 

4,9  

6.  Подготовка площади под перенос слесарной мастерской В течение года Зам. директора по УПР/ 

зав. мастерскими, мастера 

п/о  

4,9  

7.  Оборудование площадки для проведения ДЭ по профес-

сиям 15.01.37 «Слесарь – наладчик КИПиА» и 15.01.31. 

«Мастер КИПиА» 

Октябрь – май» Зам. директора по УПР / 

преподаватели спецдис-

циплин, руководители 

ПТСО 

9  

8.  Создание новых площадок для организации дуального 

обучения студентов коллежа на базе ООО «Коралл»  

В течение  года Зам. директора по УПР/ 

председатели МЦК 

4,9  

Внебюджетная деятельность 

1.  Поиск заказов и заключение договоров на изготовление 

и выпуск изделий в мастерских. 

В течение года Зам. директора по УПР/ 

зав. мастерскими, мастера 

п/о.  

10  

2.  Организация выпуска ТНП в мастерских и их реализа-

ция  

В течение года Зам. директора по УПР/ 

зав. мастерскими, мастера 

п/о 

10  

3.  Участие в выставках технического творчества и  ярмар-

ках по продаже изделий, изготовленных в  мастерских. 

В течение года Зам. директора по УПР/ 

зав. мастерскими, мастера 

п/о 

10  
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План воспитательной работы 

 

Цель воспитательной работы: 

1. Обеспечить реализацию Федеральных государственных образовательных стандартов. 

2. Продолжить участие в Национальных проектах: «Молодежь и дети» и «Семья». 

6. Создать условия для сохранности контингента обучающихся. 

15. Создавать организационно – педагогические условия для формирования личных результатов обучающихся.  

Задачи:  

1. Совершенствование организационной работы  по воспитательному направлению 

2. Формирование у студентов гражданской ответственности, патриотизма, активной жизненной позиции, готовности к служ-

бе в рядах Вооруженных сил и защиты Отечества. 

3. Воспитание духовно нравственного человека, приобщение студентов  к культурному наследию,  развитие системы тради-

ций образовательного учреждения, раскрытие творческого потенциала и вовлечение студентов в творческие объединения. 

4. Формирование  потребности в  здоровом  образе  жизни, вовлечение студентов к занятиям в спортивных объединениях. 

5. Реализация мероприятий по профилактике подростковых зависимостей, безнадзорности и правонарушений, экстремизма 

и терроризма. 

6. Формирование трудолюбия и конкурентоспособного  на рынке труда специалиста. 

7. Формирование ответственного отношения к  окружающей среде. 

8. Поддержка семейного воспитания. 

9. Популяризация научных знаний среди студентов. 

 

Основные направления воспитательной работы: 

1.Гражданско-патриотическое воспитание, формирование российской идентичности. 

2. Духовное и нравственное воспитание студентов на основе российских традиционных ценностей; приобщение обучающихся 

к культурному наследию. 

3. Популяризация научных знаний среди обучающихся. 

4. Физическое воспитание и формирование культуры здоровья. 

5. Профилактика подростковых зависимостей, безнадзорности и правонарушений, экстремизма, терроризма. 

6. Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение. 

7. Экологическое воспитание. 

8. Поддержка семейного воспитания. 
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Мероприятия Срок  

исполнения 

Отв. лицо/ 

Исполнители 

Реали-

зация 

задач 

Результат  

выполнения 

1. Совершенствование организационной работы 

Выбор актива  групп, студенческого совета колледжа, 

студенческого совета общежития  

Сентябрь Зам директора по ВР/ Кураторы, 

активы групп, зав общежитием, 

воспитатели 

1,15  

Организация работы студенческого совета Сентябрь- 

июнь 

Зам директора по ВР/ советник 

директора по воспитанию, кура-

торы учебных групп, воспитате-

ли общежития 

1,15,6  

Организация дежурства: 

- учебных групп по колледжу 

Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/ Методист 

по ВР, зав отделением 

1,15  

- педагогических работников по колледжу 1,15  

- кураторов по общежитию 1,15  

Организация работы студенческого спортивного клуба Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/ Руководи-

тель ФЗ, преподаватели ФВ 

1,15,6  

Организация работы студенческих объединений: 

- «Юный патриот» 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ 

Руководитель ФВ, 

педагог доп. образования, руко-

водители студенческих объеди-

нений 

1,15,6  

- «Доброволец» 1,15,6  

- «Художественная самодеятельность» 1,15,6  

- «Медиацентр» 1,15,6  

2. Формирование у студентов гражданской ответственности, патриотизма, активной жизненной позиции, готовности к службе  

в рядах Вооруженных сил и защиты Отечества 

Всероссийский урок Основы безопасности жизнедея-

тельности 

2 сентября Зам. директора по ВР/ Препода-

ватель-организатор ОБЗР, 

кураторы 

1,15  

Информационно - просветительские занятия патриотиче-

ской, нравственной и экологической направленности  

«Разговоры о важном»  и регионального проекта «Исто-

рическое просвещение» 

Сентябрь - май 

 

Зам. директора по ВР/ кураторы, 

методист по ВР, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

Мероприятия, приуроченные к Единому дню голосова-

ния (19 сентября): 

- Встреча с председателем ТИК Бежецкого района Бахме-

товой Е.В. 

01-18 сентября Зам директора по ВР/ Кураторы, 

методист по ВР, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  
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Участие в акциях, посвященных Дню гражданской обо-

роны России (4 октября) и месяцу гражданской обороны: 

- Всероссийский открытый урок культуры безопасности, 

который приурочен ко Дню ГО РФ, с приглашением до-

знавателя ОДН и ПР по Бежецкому, Краснохолмскому и 

Сонковскому районам 

Октябрь Зам. директора по 

ВР/Преподаватель-организатор 

ОБЗР, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

Сбор гуманитарной помощи, в рамках акции «СВОих не 

бросаем» 

1-11 октября Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования, руководитель 

волонтерского объединения, ку-

раторы 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню герба и флага Твер-

ской области 

- размещение информации на сайт колледжа и в ВК 

21 октября 

 

 

Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования, библиотекарь, 

методист по ВР, советник дирек-

тора по воспитанию  

1,15  

- Информационная выставка «Символика Тверской 

области» 

15-25 октября 1,15  

Мероприятия, посвященные Дню народного един-

ства: 

-Тематическая книжная выставка «Единством сильна 

Россия!»  (День народного единства) 

1-10 ноября 

 

 

 

Зам. директора по ВР/ 

Преподаватель-организатор 

ОБЗР, воспитатели, кураторы, 

библиотекарь 

1,15  

Участие в муниципальном мероприятии, посвящен-

ном Дню призывника 

15 ноября Зам. директора по ВР/ Препода-

ватель-организатор ОБЗР, совет-

ник директора по воспитанию 

1,15  

«Письмо Победы»  В течение го-

да 

Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования, кураторы, пре-

подаватель-организатор ОБЗР, 

воспитатели, советник директора 

по воспитанию 

1,15  

Информационный листок «Коррупция- Я против» (9 

декабря) 

7 – 15 декабря Зам. директора по ВР/ советник 

директора воспитанию, педагог 

доп. образования 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню конституции (12 декаб-

ря): 

- Книжно-иллюстративная  выставка  «История Консти-

туции- история страны» 

11 – 20 декабря Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, преподаватель-организатор 

ОБЗР, 

методист по ВР, 

педагог доп. 

1,15  
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образования, советник директора 

по воспитанию 

Мероприятия, посвященные Дню освобождения Калини-

на от немецко-фашистских войск (16 декабря - День 

освобождения Калинина): 

-Урок памяти «По опаленным войной дорогой» 

15- 22  декабря Зам. директора по ВР/ руководи-

тель патриотического объедине-

ния, библиотекарь 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню снятия блокады Ленин-

града (27 января):  

- Урок истории «Блокадный Ленинград» 

25 – 31  января Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, кураторы, методист ВР 

1,15  

- Книжная выставка «Блокадной вечности страницы» 1,15  

Мероприятия, посвященные международному дню памя-

ти жертв Холокоста (27 января): 

- классный час с библиотекарем 

25-29 января Зам. директора по ВР/ Препода-

ватель истории, библиотекарь 

1,15  

Мероприятия ко Дню разгрома немецких войск под Ста-

линградом (2 февраля): 

- Книжная выставка «Сталинград: вехи памяти и муже-

ства в книгах» 

1  – 9 февраля Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

Мероприятия, в рамках Дня молодого избирателя: 

- информационный час с председателем ТИК «Что мы 

знаем об избирательном праве?» 

Февраль Зам. директора по ВР / методист 

по ВР, советник директора по 

воспитанию 

1,15  

Мероприятия,  посвящённые Дню Защитника Отечества: 

- смотр строя и песни 

Февраль Зам. директора по 

ВР/Руководитель ФВ, преподава-

тели физ. культуры,  

кураторы, библиотекарь, препода-

ватель-организатор ОБЗР, совет-

ник директора по воспитанию 

1,15  

- Книжная выставка «С русским воином через века» 21 – 29 февраля 1,15  

-Встреча-беседа с отцом Николаем на тему «День защит-

ника Отечества» 

21-29 февраля 1,15  

-Встреча студентов с ветераном вооруженных сил РФ 

майором запаса Степановым С.А., посвященная  Дню 

защитника Отечества (летчиком морской авиации) 

21-29 февраля 1,15  

Областная военно-спортивная игра «А ну-ка, парни!» Февраль Зам. директора по ВР/ препода-

ватель-организатор ОБЗР, препо-

даватель ФВ, советник директора 

по воспитанию 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню вывода советских войск 

из Афганистана: 

- Тематика-информационная выставка  «Память возвра-

14-21 февраля Зам. директора по 

ВР/Библиотекарь, преподава-

тель-организатор ОБЗР, курато-

1,15  



22 
 

щает нас в Афганистан…» ры, советник директора по вос-

питанию - Урок мужества «Афганистан- живая память»  

- Встреча с ветеранами боевых действий в ДРА старшим 

прапорщиком запаса Жуковым А.П. 

 

Мероприятия, посвященные всемирному дню граждан-

ской обороны (1 марта) 

1 -5 марта Зам. директора по 

ВР/Преподаватель-организатор 

ОБЗР 

1,15  

Мероприятия, посвященные подвигу 6-й роты: 

- Выставка-память «Верность долгу. 6 рота» 

1-11 марта Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

- Урок мужества «Ушедшие в бессмертие» 1,15  

Мероприятия, посвященные Дню присоединения Крыма 

к РФ: 

- Книжная выставка  «Крымская весна» 

15-22 марта Зам. директора по ВР/ Кураторы, 

Преподаватель-организатор 

ОБЗР, библиотекарь, советник 

директора по воспитанию 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню космонавтики: 

- Книжная выставка «Дорога в космос» 

11-19 апреля Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

- Квест-игра «Нам космос покоряется 1,15  

Историко-просветительская патриотическая акция «Дик-

тант Победы» 

Апрель Зам. директора по УИР/ методист 1,15  

Акция «Всероссийский день заботы о памятниках исто-

рии и культуры» (интеллектуальный субботник» 

Апрель Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования, руководитель 

волонтерского объединения, вос-

питатели, советник директора по 

воспитанию 

1,15  

Всероссийская акция «Окна Победы» Май Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования, советник ди-

ректора по воспитанию, воспита-

тели 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню Победы: 

- Книжная выставка « Дорогами Великой Отечествен-

ной» 

Апрель - май Зам. директора по ВР/ кураторы, 

руководитель волонтерского 

объединения, библиотекарь, со-

ветник директора по воспитанию 

1,15  

- Литературная композиция «Завтра была война…» 1,15  

Акция «Георгиевская ленточка» 1,15  

Мероприятия, посвященные Дню российского предпри-

нимательства: 

26 мая Зам. директора по ВР/ председа-

тели МЦК, преподаватели, кура-

1,15  
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- встреча с предпринимателями торы, советник директора по 

воспитанию 

Международный день защиты детей: 

- общеколледжный спортивный праздник 

1 – 11 июня Зам директора по ВР/ педагог 

доп. образования, кураторы, ру-

ководитель ФВ, преподаватели 

физической культуры, советник 

директора по воспитанию 

1,15  

- Книжная выставка  «Мир начинается с детства»  

Мероприятия, посвященные Дню России: 

- Книжная выставка «Россия - величие и слава» 

 

7 - 21 июня Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, преподаватель-организатор 

ОБЗР, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

- Урок истории «День России» 1,15  

Мероприятия, посвященные Дню скорби и памяти (22 

июня): 

- Книжная выставка «41-й завещано помнить» 

 

21-30 июня Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, преподаватель-организатор 

ОБЗР, воспитатели, кураторы, 

советник директора по воспита-

нию 

1,15  

- Урок истории «День России»  Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, преподаватель-организатор 

ОБЗР, воспитатели, кураторы, 

советник директора по воспита-

нию 

1,15  

Учебные сборы по обучению начальным знаниям в обла-

сти обороны и подготовки по основам военной службы 

Июнь-июль Зам. директора по ВР/ Зам ди-

ректора по УИР, Преподаватель-

организатор ОБЗР 

1,15  

3. Воспитание духовно нравственного человека, приобщение студентов  к культурному наследию,  развитие системы традиций образова-

тельного учреждения, раскрытие творческого потенциала и вовлечение студентов в творческие объединения 

Проведение общеколледжных  мероприятий, посвящен-

ных:  

-Дню знаний 

Сентябрь Зам. директора по ВР/  

Методист по ВР 

Педагог доп. 

образования 

Библиотекарь 

Преподаватель ОБЗР 

Кураторы 

Студенческий совет, советник 

директора по воспитанию 

1,15,6  

-Дню профобразования (85-летие СПО). День Учителя Октябрь 1,15,6  

-Дню студента Ноябрь 1,15,6  

-Новому году Декабрь 1,15,6  

-Татьяниному дню Январь 1,15,6  

-Дню защитника Отечества Февраль 1,15,6  

-Международному женскому дню Март 1,15,6  



24 
 

-Дню Победы Май 1,15,6  

-Дню вручения дипломов Июнь 1,15  

Выставка-путеводитель « Книжная полка первокурсни-

ка» 

Сентябрь Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, кураторы 

1,15  

Волонтерские  акции: 

- по оказанию помощи приюту животных «Новая жизнь» 

(30 ноября – Всемирный день домашних животных) 

 Ноябрь Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель волонтерского объединения, 

кураторы 

1,15  

- «Волонтерская акция по сбору канцелярских принад-

лежностей  для детей-инвалидов. («Реабилитационный 

центр для детей и подростков с ограниченными возмож-

ностями») (3 декабря – День инвалида») 

Ноябрь- де-

кабрь 

1,15  

Мероприятия, посвященные дню рождения 

В.Я.Шишкова 

 

25 сентября- 5 

октября 

Зам. директора по ВР/ Кураторы 

Педагог доп. образования,  

Председатель МЦК общих гума-

нитарных и социально-

экономических дисциплин,  

Преподаватели литературы, ис-

тории 

Библиотекарь,  советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

Книжная выставка «Педагог – не звание, педагог- при-

звание» (День учителя) 

2 -13 октября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, советник директора по вос-

питанию, кураторы 

1,15  

Урок истории колледжа «По страницам истории колле-

джа» 

2 -13 октября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, советник директора по вос-

питанию, кураторы 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню памяти священно-

мученика Фаддея (Успенского) (26 октября): 

 

20-27 октября Зам. директора по ВР/ Кураторы, 

советник директора по воспита-

нию 

1,15  

Информационный стенд «Студенческий калейдоскоп» 

(17 ноября — это Международный день студентов) 

16 – 25 ноября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15   

Мероприятия, посвященные Дню памяти святого бла-

говерного великого князя Михаила Ярославича Твер-

ского 

1-8 декабря Зам. директора по ВР/ Кураторы, 

преподаватели истории, библио-

текарь 

1,15  
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Мероприятия, посвященные Дню волонтера России (5 

декабря):  

-Презентация объединения «Доброволец» 

5-10 декабря Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель волонтерского объединения, 

кураторы, советник директора по 

воспитанию 

1,15  

Мероприятия, посвященные Татьяниному дню:  

- Творческая выставка работ студентов «Творческий ка-

лейдоскоп» 

15 -30 января Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

- книжная выставка- поздравление « И вновь январь, и 

снова день Татьяны» 

20-30 января Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

- Проект «Лучший студент глазами студентов» 16-24 января Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования 

1,15  

Международный день родного языка (21 февраля): 

- встреча с поэтами творческого объединеия БЛиК  

15-22 февраля Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования, советник ди-

ректора по воспитанию, препо-

даватели русского языка 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню поэзии: 

 -Встреча с поэтическим объединением БЛИК (21 марта – 

Всемирный день поэзии) 

15-25 марта Зам. директора по ВР/ Кураторы 

Председатель МЦК общих гума-

нитарных и социально-

экономических дисциплин,  

Преподаватели литературы, 

Кураторы, 

1,15  

День православной книги ( 14 марта):  

-встреча с отцом Николаем (Таган) 

10-15 марта Зам. директора по ВР/ методист 

по ВР, советник директора по 

воспитанию, кураторы 

1,15  

-Встреча со священником Николаем Таганом на тему 

«Пагубное влияние виртуальных технологий» 

01-15 апреля Зам. директора по ВР/ методист 

по ВР, советник директора по 

воспитанию, кураторы 

1,15  

Участие в фестивале «Студенческая весна» Апрель Зам. директора по ВР/ Педагог 

дополнительного образования 

1,15  

Мероприятия, посвященные Дню славянской письменно-

сти: 

- Книжная выставка «Через книгу к добру и свету» 

- Встреча с отцом Николаем (Таган) 

24 мая Зам директора по ВР, педагог 

доп. образования, кураторы, пре-

подаватели литературы и русско-

го языка, председатель МЦК, со-

1,15  
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ветник директора по воспитанию 

Мероприятия, посвященные Пушкинскому дню (6 июня): 

-книжная выставка 

 

01-10  июня Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, кураторы, педагог доп. об-

разования, председатель МЦК 

общих гуманитарных и социаль-

но-экономических дисциплин,  

преподаватели  литературы, рус-

ского языка, советник директора 

по воспитанию 

1,15  

- Встреча с творческим объединением БЛиК 01-10  июня Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, кураторы, педагог доп. об-

разования, председатель МЦК 

общих гуманитарных и социаль-

но-экономических дисциплин,  

преподаватели  литературы, рус-

ского языка, советник директора 

по воспитанию 

1,15  

Мероприятия, посвященные памятным дням Тверской 

области: 

- Дню памяти преподобного Нила Столобенского (9 

июня): 

Встреча с отцом Николаем (Таган) 

5-10 июня Зам. директора по ВР, педагог 

доп. образования, библиотекарь, 

кураторы, советник директора по 

воспитанию 

1,15  

- Дню памяти святой благоверной великой княгини Анны 

Кашинской (25 июня): встреча с отцом Николаем (Таган) 

20 – 26 июня Зам. директора по ВР, педагог 

доп. образования, библиотекарь, 

кураторы, советник директора по 

воспитанию 

1,15  

4. Формирование  потребности в  здоровом образе жизни, вовлечение студентов к занятиям в спортивных объединениях 

Мониторинг  состояния  здоровья  студентов сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ 

Медицинская сестра 

1,15  

Выявление  спортивных  интересов  обучающихся, со-

ставление расписания занятий секций 

Сентябрь  Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ 

1,15,6  

Оформление стенда здоровья  Сентябрь Зам. директора по ВР/ Медицин-

ская сестра 

1,15  

Пропаганда  спортивных достижений Сентябрь - Зам. директора по ВР/ Руководи- 1,15,6  
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июнь тель ФВ 

Оформление информационных стендов по физическому 

воспитанию 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ 

1,15  

Участие  в Спартакиаде студентов проф. образования 

Тверской области: 

 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ 

1,15,6  

Участие в региональных и муниципальных  соревновани-

ях 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ 

1,15,6  

Сдача норм ГТО среди студентов в муниципальном цен-

тре тестирования ВФСК ГТО г. Бежецка 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ 

1,15  

Организация и проведение санитарно-просветительской 

работы: 

- О личной гигиене 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ методист 

по ВР, кураторы 

 

1,15  

-Коронавирусная инфекция: профилактика болезни 1,15  

-Профилактика простудных заболеваний 1,15  

-Грипп. О чем должен знать каждый 1,15  

-Отдаленные последствия табакокурения 1,15  

-Половое воспитание. Заболевания, передаваемые поло-

вым путем 

1,15  

-Витамины и их роль в питании человека 1,15  

-Правильное питание 1,15  

-Туберкулез – смертельно опасное заболевание 1,15  

-Профилактика употребления наркотических и психо-

тропных веществ 

1,15  

-Оказание первой медицинской помощи 1,15  

-Правила здорового образа жизни 1,15  

Всероссийский День трезвости (11 сентября):  

- Открытие спортивного сезона колледжа. Зарядка для 

всех. Спортивная ходьба  

9-11 сентября Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФЗ 

Медицинская сестра Руководи-

тель волонтерского 

объединения 

1,15  

-Оформление информационного стенда 1,15  

Мероприятия, посвященные всемирному дню здоровья: 

- книжная выставка « 100 советов на здоровье» 

1-10 октября Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь 

Кураторы 

Советник директора по ВР 

1,15  
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Оформление стенда «Нет наркотикам» 15 октября  -30 

октября 

Зам. директора по ВР/ педагог 

доп. образования 

1,15  

Участие студентов в медицинском освидетельствовании 

на выявление раннего потребления наркотических и пси-

хотропных веществ (по согласованию с медучреждени-

ем) 

Октябрь-

ноябрь 

Зам. директора по ВР/ Участко-

вый педиатр, 

Медицинская сестра 

1,15  

Проведение соревнований по мини-футболу среди групп 

1-3 курсов 

Октябрь - де-

кабрь 

Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ 

1,15  

Мероприятия, посвященные всемирному дню борьбы со 

СПИДом:  

-Оформление информационного листка ко Всемирному  

дню борьбы со СПИДом) 

Декабрь Зам. директора по ВР/ Медицин-

ская сестра 

Кураторы 

Библиотекарь 

Руководитель волонтерского 

объединения 

1,15  

-Волонтерская акция распространение листовок «Все-

мирный день борьбы со СПИДом» 

1,15  

Внутриколледжные соревнования: 

-по волейболу среди групп 1-3 курсов 

Декабрь-

февраль 

Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель ФВ, кураторы 

1,15  

- по баскетболу среди групп 1-3 курсов 1,15  

- по мини-футболу среди 1-3 курсов 1,15  

Психологическая профилактика: готовность студентов 

выпускных групп к сдаче экзаменов и защите диплома 

Май Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог 

1,15  

- Проведение социально-психологического тестирования, 

направленного на выявление раннего потребления нарко-

тических средств и психотропных веществ, среди студен-

тов нового набора 

Октябрь 

 

1,15  

Размещение рекомендуемой информации на странице 

колледжа в ВК и на сайте. 

В течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР/ методист 

по ВР 

1,15  

Всемирный день здоровья (7 апреля): 

- Книжная выставка « Здоровье для всех» 

5-16 апреля Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь 

Руководитель волонтерского 

объединения 

Руководитель ФВ 

Педагог-психолог 

1,15  

-Физкультурно-спортивная акция «Зарядка для всех» 1,15  

Анкетирование  на тему: «Отношение к алкоголю» Апрель Заместитель директора по ВР/ 

педагог-психолог, кураторы 

1,15  

Всемирный день без табака (31 мая):  18-31 мая Зам. директора по ВР/ Кураторы, 1,15  



29 
 

- Выставка-совет «Без табака прекрасна жизнь! От сига-

реты откажись!» 

фельдшер 

Библиотекарь 

Руководитель ФВ 

 
-Проведение  летнего спортивного праздника, посвящен-

ного Всемирному дню без табака и Дню защиты детей 

1,15  

Размещение информации «Осторожно, клещи!» Май Зам. директора по ВР/ медицин-

ская сестра, педагог доп. образо-

вания 

1,15  

Мероприятия в рамках антинаркотический месячника:  

-Книжная выставка «Книга против наркотиков»  

Апрель-май Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь 

мед работник 

Преподаватели физической куль-

туры, кураторы 

Педагог доп. образования  

 

1,15  

-Публикация материалов по профилактике наркомании 

на сайте колледжа  группе ВК в сообществе ГБПОУ 

БПЭК 

1,15  

-Выставка  рисунков, буклетов, плакатов «Я и спорт»  1,15  

-Просмотр антинаркотических видеороликов, приуро-

ченных к месячнику антинаркотической направленности 

и популяризации здорового образа жизни 

1,15  

5. Реализация мероприятий по профилактике подростковых зависимостей, безнадзорности и правонарушений,  

экстремизма и терроризма 

Участие в социальной акции, посвященной  Междуна-

родному Дню солидарности в борьбе с терроризмом: 

- Классный час «Мы против террора» 

1-11 сентября Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь 

Кураторы  

Преподаватель-организатор ОБЖ 

1,15  

- Информационная выставка   «Террор – проблема века» 1,15  

- участие в муниципальных мероприятиях 1,15  

Ознакомление обучающихся с Уставом колледжа, Пра-

вилами внутреннего распорядка колледжа, Правилами 

проживания в общежитии, Приказами по колледжу и т.д. 

(в том числе по не допущению употребления ненорма-

тивной лексики, по не допущению пропусков занятий без 

уважительной причин и т.п.)  

Сентябрь Зам. директора по ВР/ Кураторы 1,15  

Анализ личных дел студентов, относящихся к категории 

детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родите-

лей, лиц из категории  детей-сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, студентов с ОВЗ, инвалидов, 

студентов, стоящих на профилактическом учете, опреде-

ление направлений работы (социальной, правовой, пси-

Сентябрь - ок-

тябрь 

Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог, 

соц. педагог 

кураторы 

1,15  
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холого-педагогической) 

Анкетирование  студентов: 

- «Выявление уровня адаптации студентов нового набора, 

проживающих в общежитии» 

Октябрь 

 

Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог 

1,15,6  

-«Выявление уровня адаптации студентов нового набора» 1,15,6  

Изучение личных дел и выявление студентов «группы 

риска» 

Сентябрь - ок-

тябрь 

Зам. директора по ВР/ Соц. педа-

гог, 

Педагог-психолог, 

кураторы 

1,15,6  

Организация работы социального педагога и педагога –

психолога  со студентами «группы риска» 

В течение года 

(по отдельному 

плану) 

Зам. директора по ВР/ Соц. педа-

гог, Педагог-психолог 

1,15,6  

Мониторинг психологического климата в колледже, ак-

тивности виртуальных деструктивных сообществ, дина-

мики насильственных проявлений среди несовершенно-

летних 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ Соц. педа-

гог, 

Педагог-психолог, 

кураторы 

1,15,6  

Организация  работы студентов из «группы риска» по 

привлечению к общественной жизни и участию в меро-

приятиях  

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ Социаль-

ный педагог, кураторы 

1,15,6  

Организация работы Совета по профилактике правона-

рушений 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ секретарь 

Совета по профилактике 

1,15  

Совместная работа: 

1) с ПДН и КДН и ЗП: 

Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/ 

соц. педагог 

1,15  

2) с ТОЗСН: 1,15  

3) с Бежецкой прокуратурой: 1,15  

4) ЛО МВД России: 1,15  

5) ГИБДД: 1,15  

6) МЧС России 1,15  

7) Росгрвардии 1,15  

Проведение  рейдов по проверке санитарного состояния 

комнат и мест общего пользования общежития колледжа 

Сентябрь - 

июнь 

Зам. директора по ВР/ комиссия 1,15  

Профилактика травматизма обучающихся, формирование 

их безопасного поведения (месячник профилактики): 

- беседы с обучающимися; 

-просмотр видеороликов; 

Сентябрь Заместитель директора по 

ВР/Кураторы 

1,15  
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- размещение видеороликов в группе ВК колледжа; 

- включение вопроса профилактики травматизма в роди-

тельские собрания; 

- оформление стенда безопасности; 

- приглашение сотрудников правоохранительных органов 

для бесед по профилактике травматизма 

Профилактика самовольных уходов несовершеннолетних 

из семьи: 

- беседы с обучающимися; 

-индивидуальная работа со студентами «группы риска»; 

- размещение телефонов доверия в группе ВК колледжа, 

на информационных стендах: 

В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР/Педагог-психолог, социаль-

ный педагог, кураторы 

1.15  

Мероприятия по профилактике жестокого обращения за-

конных представителей  с несовершеннолетними: 

- индивидуальная работа с обучающимися  (куратор, пе-

дагог-психолог, социальный педагог); 

- размещение телефонов доверия в группе ВК колледжа, 

на информационных стендах. 

В течение 

учебного года 

Заместитель директора по 

ВР/Педагог-психолог, социаль-

ный педагог, кураторы 

1,15  

Инструктирование студентов колледжа по соблюдению: 

- Правил пожарной безопасности,  

-Правил поведения при угрозе террористических актов, 

- Правил безопасного поведения на дороге и ЖД объек-

тах.- 

- Правилам поведения  на водоемах в летний и зимний 

период,  

- Правилам поведения в общественных местах.  

- ФЗ о курении, распитии спиртных напитков. 

 -Действия в экстремальных ситуациях 

- Безопасность  в сети ИНТЕРНЕТ и др. 

В начале учеб-

ного года; 

В предпразд-

ничные дни; 

Еженедельно  

Зам. директора по ВР/ Кураторы 1,15  

Проведение индивидуальных бесед с обучающимися в 

случаях нарушения Правил внутреннего распорядка кол-

леджа и Правил внутреннего распорядка общежития; в 

случаях конфликтных ситуаций ( в том числе по не до-

пущению употребления ненормативной лексики, по не 

допущению пропусков занятий без уважительной причин 

Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/ 

Соц. педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы 

1,15  
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и т.п.) 

Размещение Памяток для родителей и студентов,  реко-

мендованных Учредителем, на сайте, в группе ВК, на 

информационных стендах  

В течение 

учебного года 

Зам директора по ВР/методист по 

ВР, кураторы 

1,15  

Обновление наглядной профилактической агитации по 

профилактике терроризма 

Сентябрь Зам. директора по ВР/ Методист 

по ВР 

1,15  

Мониторинг занятости обучающихся во внеурочное вре-

мя 

Сентябрь Зам. директора по ВР/ Соц. педа-

гог, кураторы 

1,15,6  

Февраль 1,15,6  

Май 1,15,6  

Мониторинг склонности к отклоняющемуся поведению 

студентов «группы риска» 

Октябрь Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог 

1,15  

Организация и проведение уроков межнациональной и 

межконфессиональной терпимости, лекции по предупре-

ждению распространения в подростковой среде социаль-

ной, национальной, расовой и религиозной вражды с 

приглашением представителей территориальных органов 

Управления МВД России по Тверской области, отделов 

культуры, молодежной политики, органов местного са-

моуправления. Беседы с привлечением специалистов. 

Сентябрь - ок-

тябрь 

 

Март - апрель 

Зам директора по ВР/ 

Кураторы 

 

1,15  

Правовое просвещение. 

Проведение лекции «Ответственность за потребление и 

незаконный оборот наркотических средств»: 

- беседа на тему «Административная и уголовная ответ-

ственность», проведенная действующим адвокатом фи-

лиала №22 НО ТОКА Логиновой Е.В. 

ноябрь Зам. директора по ВР/ Препода-

ватели права, обществознания 

1,15  

Мероприятия, посвященные Международному Дню 

толерантности  (16 ноября):  

- Книжная выставка  «Пусть миром правит доброта» 

15 – 24 ноября 

 

 

Зам. директора по ВР/ 

Библиотекарь 

Педагог-психолог, 

Кураторы 

1,15  

- Классный час «Навыки эффективного общения» 2-25 ноября 1,15  

Диагностика общих черт характера… у  студентов 

нового набора  (методика Г. Айзенка) 

2-16 ноября Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог 

1,15,6  

Проведение тренингов для студентов с низким уров-

нем адаптации 

Ноябрь Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог 

1,15,6  

Проведение «Недели психологии» (по доп. плану) Ноябрь, апрель Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог 

1,15  
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Встреча с отцом Николаем на тему «Профилактика 

суицидального поведения среди подростков» 

Ноябрь Зам. директора по ВР/методист 

по ВР, советник директора по 

воспитанию, кураторы 

1,15  

Мероприятия  по профилактике буллин-

га/кибербуллинга 

В течение года 

(по отдельному 

плану) 

Зам директора по ВР/ педагог-

психолог 

1,15  

Профилактическая работа по предупреждению суи-

цидальных проявлений 

В течение года 

(по отдельному 

плану) 

Зам директора по ВР/ педагог-

психолог 

1,15  

Анкетирование студентов по оценке отношения сту-

дентов к экстремизму и терроризму 

Ноябрь Зам. директора по ВР/ Педагог-

психолог 

1,15  

Правовое просвещение. 

Организация и проведение мероприятий ко дню право-

вых знаний:  

- Час правой грамотности «Обеспечение и предоставле-

ние социальных гарантий детям-сиротам» (с приглаше-

нием специалистов  опеки и попечительства (20 ноября - 

Всероссийский день правовой помощи детям); 

19-20 ноября Зам директора по ВР/ 

методист по ВР, социальный пе-

дагог, председатель МЦК, пре-

подаватели права 

 

1,15  

Правовое просвещение. 

Организация и проведение мероприятий ко дню право-

вых знаний:  

- Диалог с инспектором ПДН 

1,15  

Правовое просвещение.  

Мероприятия, посвященные Всемирному дню прав чело-

века: 

- Диалог с сотрудником правоохранительных органов 

9-12 декабря Зам директора по ВР 1,15  

Оформление стенда безопасности «Внимание тонкий лед» и разме-

щение информации на сайте колледжа и в ВК 

Февраль - март Зам. директора по ВР/ Руководи-

тель волонтерского объединения 

1,15  

Открытые уроки по ОБЖ. Правила поведения в экстре-

мальных ситуациях 

1-6 марта Зам. директора по ВР/ Препода-

ватель-организатор ОБЗР 

1,15  

Правовое просвещение.  

Мероприятия, посвященные Дню защиты прав потреби-

телей (15 марта): 

-Книжная выставка « Защити свои права»  

1—20 марта Зам. директора по ВР/ Библиоте-

карь, курато-ры, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  
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6. Формирование трудолюбия и конкурентоспособного на рынке труда специалиста 

Организация дежурства студентов (обучающихся) учеб-

ных групп по колледжу  

Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/Методист 

по ВР, заведующий отделением, 

кураторы, советник директора по 

воспитанию 

1,15  

Организация  генеральных уборок в учебных кабинетах В течение года  Зам директора по ВР/ заведую-

щие кабинетами, кураторы 

1,15  

Оказание волонтеркой помощи при проведении профо-

риентационной работы 

В течение года Зам директора по ВР/ кураторы, 

руководитель волонтерского объ-

единения, советник директора по 

воспитанию 

1,15  

Организация экскурсий на предприятия В течение года Зам директора по ВР / кураторы, 

советник директора по воспита-

нию 

1,15,6  

Организация встреч с работодателями или специалиста-

ми 

В течение года Зам директора по ВР / кураторы, 

советник директора по воспита-

нию 

1,15,6  

Мероприятия ко дню интернета в России (30 сентября): 

- книжно-иллюстративная выставка «интернет – мой 

друг!» 

25-5 октября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, курато-ры, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

День программиста: 

-Беседа «Мир профессий – программист» (13 сентября 

день программиста) 

10-16 сентября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

-информационный стенд «Компьтер и интернет» 10-16 сентября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, курато-ры, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

День машиностроителя: 

-Информационная справка «День машиностроителя» (28 

сентября) 

25-30 сентября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

-Книжная выставка «Машиностроение  сегодня» 25-30 сентября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

 День повара: 

-Внеклассное мероприятие «веселый кулинар» ( 20 ок-

тября – День повара) 

 15-25 октября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, курато-ры, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  
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-Книжная выставка « Кулинарный калейдоскоп»  15-25 октября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, курато-ры, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

День бухгалтера: 

-информационный стенд «Считаем. Думаем. Анализиру-

ем» (21 ноября) 

15-25 ноября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь 

1,15,6  

-Беседа « Моя профессия - бухгалтер» 15-25 ноября Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

Мероприятия ко дню юриста (3 декабря): 

- книжная выставка «Служение закону» 

01- 10 декабря Зам. директора по ВР/ кураторы, 

советник директора по воспита-

нию,библиотекарь 

1,15,6  

-Внеклассное мероприятие: «По профессии  «Юрист»  1-10 декабря Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

День информатики: 

-Урок-викторина «День информатики» (4 декабря)  

1-10 декабря  Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

- Информационный стенд « День информатика в России» 1-10 декабря  Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

День энергетика: 

-Информационный урок «День энергетика» (22 декабря) 

18-28 декабря Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

- Книжная выставка «Энергетика на службе человека» 18-28 декабря Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

День компьтерщика: 

-Беседа «День компьютерщика»  (14 февраля 

10-20 февраля Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

-Информационный стенд « С компьютером на Ты» 10-20 февраля Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

День сварщика: 

-Внеклассное мероприятие « Мастер-золотые руки»  (30 

25-31 мая Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

1,15,6  
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мая) тора по воспитанию 

- Книжная выставка « Сварщик – моя профессия» 25-31 мая Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15,6  

Организация летней занятости обучающихся: 

- сбор информации о летней занятости, 

- своевременное представление отчетов 

Май-июнь Зам директора по ВР/, кураторы, 

методист по ВР,педагог дополни-

тельного образования, зав. отде-

лением, советник директора по 

воспитанию, социальный педагог 

1,15,6  

- трудоустройство выпускников особенной группы 
1,15,6  

7. Формирование ответственного отношения к  окружающей среде 

Проведение субботников по благоустройству и уборке 

территорий:  

- Экологический субботник «Чистое общежитие» 

 

 

Ежемесячно 

Зам директора по ВР/ Кураторы, 

заведующий  хозяйством, заве-

дующий общежитием, воспита-

тели, заведующие кабинетом, ру-

ководитель волонтерского объ-

единения 

 

1,15  

- Экологический субботник «Чистый колледж» Ежемесячно 1,15  

- Уборка территории, прилегающей к колледжу В течение го-

да/сезонно 

1,15  

-Участие в субботниках на территории г. Бежецка По запросу 1,15  

- Акция «Зеленая весна» Апрель 1,15  

- Акция «Сделаем!» Сентябрь 1,15  

Книжно-иллюстративная выставка  «Загадочный мир ди-

кой природы» (3 марта - Всемирный день дикой приро-

ды) 

1 -15 марта Зам. директора по ВР/ библиоте-

карь, кураторы, советник дирек-

тора по воспитанию 

1,15  

8. Поддержка семейного воспитания 

Проведение родительского собрания с родителями сту-

дентов 1 курса. Правовое просвещение. (по согласованию 

с правоохранительными органами). Профилактик трав-

матизма. 

20 сентября Зам. директора по УИР, УПР, ВР 1,15,2  

Проведение родительских собраний для 2, 3, 4 курсов. 

Правовое просвещение. (по согласованию с правоохра-

нительными органами). Профилактика травматизма. 

Октябрь,  ап-

рель 

Зам директора по ВР/ Кураторы 1,15,2  

Реализация федерального проекта «Моя семья» В течение года  Зам директора по ВР/ Кураторы 1,15,2  

Реализация проекта «Любовь, Семья, Целомудрие» В течение года Зам директора по ВР/ Кураторы 1,15,2  

Приглашение родителей на мероприятия колледжа Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/ Кураторы 1,15,2  

Организация и проведение индивидуальной работы с ро- Сентябрь - Зам директора по ВР/ Кураторы, 1,15,2  
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дителями студентов группы по фактам нарушения правил 

поведения, пропускам занятий без уважительной причи-

ны и с целью оказания психолого – педагогической по-

мощи семье, находящейся в трудной жизненной ситуа-

ции 

июнь соц. педагог, 

педагог-психолог 

Проведение консультаций для родителей по вопросам 

психологической помощи 

Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/ Руководи-

тель ФЗ, педагог-психолог 

1,15,2  

Индивидуальная работа с родителями  студентов «груп-

пы риска» 

Сентябрь - 

июнь 

Зам директора по ВР/ Кураторы, 

соц. педагог, 

педагог-психолог 

1,15,2  

Мероприятия, посвященные Дню матери: 

-Поздравление с Днем матери на странице колледжа в ВК 

и на сайте 

25 ноября-30 

ноября 

Зам директора по ВР/ Методист 

по ВР,  Медиацентр, советник 

директора по воспитанию 

1,15,2  

- Книжная выставка «Слово «мама»- это сила»  

(День матери – последнее воскресенье  ноября)  

20 - 30 ноября Зам директора по ВР/ Библиоте-

карь 

Руководитель волонтерского 

объединения 

Кураторы, советник директора 

по воспитанию 

1,15,2  

Мероприятия, посвященные Международному дню се-

мьи: 

- Книжная выставка «Все начинается с семьи» 

14-31 мая Зам директора по ВР/ Библиоте-

карь 

Руководитель волонтер-ского 

объединения 

Кураторы, советник ди-ректора 

по воспитанию 

1,15,2  

9. Популяризация научных знаний среди студентов 

Вовлечение студентов  в научно-исследовательскую ра-

боту: 

- участие в региональных, всероссийских и международ-

ных конкурах, фестивалях студенческих исследователь-

ских проектов  с учетом  рекомендательных писем учре-

дителя 

Сентябрь-июнь Зам директора по ВР/ Руководи-

тель научного объединения, ак-

тив объединения, кураторы, ме-

тодист 

1,15,6  

- участия в Открытой региональной научно-практической 

конференции учащихся и студентов «Открытые горизон-

ты» 

Май - июнь Зам директора по ВР/ Руководи-

тель научного объединения, ак-

тив объединения, кураторы, ме-

1,15  
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- в межрегиональной научно-практической конференции  

«Первые шаги в науку» 

тодист 1,15  

Вовлечение студентов в региональные и всероссийские 

олимпиады: 

- по общеобразовательным дисциплинам 

Сентябрь-июнь Зам директора по ВР/ Руководи-

тель научного объединения, ак-

тив объединения 

1,15  

-по общепрофессиональным и профессиональным дис-

циплинам и профессиональным модулям 

1,15  

Участие в формировании фонда проектных и исследова-

тельских работ преподавателей и студентов 

Сентябрь-июнь Зам директора по ВР/ Руководи-

тель научного объединения 

1,15  

 
*В течение года в план могут быть внесены изменения в соответствии с планом мероприятий ГБУ ТО «Центр развития творче-

ства детей и молодежи Тверской области» и «Комитета по делам культуры, молодежи, спорта и туризма администрации Бежецкого 

района Тверской области». 
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План работы советника директора по воспитанию и взаимодействию  

с детскими общественными объединениями  

 

Цель воспитательной работы:  

-создание организационно-педагогических условий для формирования личностных результатов обучающихся. 

 

Задачи:  

1.Совершенствование организационной работы. 

2.Формирование у студентов гражданской ответственности, патриотизма, активной жизненной позиции, готовности к службе в 

рядах Вооруженных сил и защиты Отечества. 

3.Воспитание духовно нравственного человека, приобщение студентов  к культурному наследию,  развитие системы традиций 

образовательного учреждения, раскрытие творческого потенциала и вовлечение студентов в творческие объединения. 

4. Формирование  потребности в  здоровом  образе  жизни, вовлечение студентов к занятиям в спортивных объединениях. 

5. Реализация мероприятий по профилактике подростковых зависимостей, безнадзорности и правонарушений, экстремизма и 

терроризма. 

6. Формирование трудолюбия и конкурентоспособного  на рынке труда специалиста. 

7.  Формирование ответственного отношения к  окружающей среде. 

8. Поддержка семейного воспитания. 

9. Популяризация научных знаний среди студентов. 

 

Основные направления воспитательной работы: 

1.Гражданско-патриотическое воспитание, формирование российской идентичности. 

2. Духовное и нравственное воспитание студентов на основе российских традиционных ценностей; приобщение обучающихся 

к культурному наследию. 

3. Популяризация научных знаний среди обучающихся. 

4. Физическое воспитание и формирование культуры здоровья. 

5. Профилактика подростковых зависимостей, безнадзорности и правонарушений, экстремизма, терроризма. 

6. Трудовое воспитание и профессиональное самоопределение. 

7. Экологическое воспитание. 

8. Поддержка семейного воспитания. 
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Содержание мероприятия Срок испол-

нения 

Ответственные лица Отметка об исполнении 

 Дата/ название 

мероприятия 

Охват 

студентов 

Результат 

1. Совершенствование организационной работы 

Первое заседание студенческого совета 

(уточнение состава и распределения обя-

занностей). 

 

Сентябрь Зам. директора по вос-

питательной работе, со-

ветник директора по 

воспитанию, кураторы, 

воспитатели общежития 

   

Информационно - просветительские заня-

тия патриотической, нравственной и эколо-

гической направленности  «Разговоры о 

важном»  и регионального проекта «Исто-

рическое просвещение» 

Сентябрь - 

май 

 

Зам. директора по ВР/ 

кураторы, методист по 

ВР, советник директора 

по воспитанию 

   

Региональный проект 

«Любовь. Семья. Целомудрие» 

Сентябрь – 

май 

 

Зам. Директора по ВР/ 

кураторы, методист по 

ВР, советник директора 

по воспитанию 

   

Всероссийский проект 

«Россия – мои горизонты» 

Сентябрь – 

май 

 

Зам. Директора по ВР/ 

кураторы, методист по 

ВР, советник директора 

по воспитанию 

   

Организация работы студенческого объ-

единения «Доброволец» 

Сентябрь-

июнь 

Зам. директора по вос-

питательной работе, со-

ветник директора по 

воспитанию, руководи-

тель объединения 

 

   

2. Проведение Дней единых действий в соответствии с примерным календарным планом воспитательной работы 

Российской Федерации 

Мероприятие, посвященное Дню знаний 1 сентября Зам. директора по вос-

питательной работе, со-

ветник директора по 

воспитанию, педагог 
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доп.образования 

Мероприятие, посвященное Дню оконча-

ния Второй мировой войны 

3 сентября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное 

Дню  солидарности в борьбе с террориз-

мом. Региональная акция «Белый цветок» 

3 сентября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Международ-

ному дню 

распространения грамотности 

8 сентября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Международ-

ному  дню памяти жертв фашизма 

10 сентября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню машино-

строителя 

29 сентября Советник директора по 

воспитанию, препода-

ватели, мастера, мето-

дист 

   

Мероприятие, посвященное Дню воссо-

единения ДНР, ЛНР, 

Херсонской и Запорожской областей с Рос-

сией 

30 сентября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное 

Международному дню пожилых людей 

1 октября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню учителя 5 октября Зам. директора по вос-

питательной работе, со-

ветник директора по 

воспитанию, педагог 

доп.образования 

   

Мероприятие, посвященное Дню отца в 

России 

15 октября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Международ-

ному дню повара 

20 октября Советник директора 

по воспитанию, 

преподаватели, ма-

стера, методист 

   

Мероприятия, посвященные Дню герба и 

флага Тверской области 

 

21 октября Зам. директора по 

ВР/ педагог доп. 

образования, биб-
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лиотекарь, методист 

по ВР, советник ди-

ректора по воспита-

нию 

Мероприятие, посвященное Международ-

ному  дню школьных библиотек 

25 октября Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню народно-

го единства 

4 ноября Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню памяти 

погибших при исполнении служебных обя-

занностей сотрудников органов внутренних 

дел России 

8 ноября Советник директо-

ра по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню начала 

Нюрнбергского процесса 

20 ноября Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню матери в 

России 

26 ноября Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню государ-

ственного герба Российской Федерации 

30 ноября Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню неизвест-

ного солдата 

3 декабря Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Международ-

ному дню инвалидов 

3 декабря Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню юриста 3 декабря Советник директора 

по воспитанию, пре-

подаватели, мастера, 

методист 

   

Мероприятие, посвященное Дню информа-

тика 

4 декабря Советник директора по 

воспитанию, препода-

ватели, мастера, мето-

дист 

   

Мероприятие, посвященное Дню добро-

вольца (волонтера) в России 

5 декабря Советник директора по 

воспитанию, руководи-

тель волонтерского 

объединения 

   

Мероприятие, посвященное Дню Героев 9 декабря Советник директора по    
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Отечества воспитанию 

Мероприятие, посвященное Дню прав че-

ловека 

10 декабря Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное 

Дню Конституции Российской Федерации 

12 декабря Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню энергети-

ка 

22 декабря Советник директора по 

воспитанию, препода-

ватели, мастера, мето-

дист 

   

Мероприятие, посвященное Дню принятия 

Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах Российской 

Федерации 

25 декабря Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню Россий-

ского студенчества 

25 января Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Международ-

ному дню без Интернета 

26 января Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню полного 

освобождения Ленинграда от фашистской 

блокады 

Мероприятие, посвященное Дню освобож-

дения Красной армии крупнейшего «лагеря 

смерти» Аушвиц-Биркенау (Освенцема) – 

День памяти жертв Холокоста 

27 января Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню разгрома 

советскими войсками немецко-фашистских 

войск в Сталинградской битве 

2 февраля Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Всемирному 

дню балета 

7 февраля Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню россий-

ской науки 

8 февраля Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню книго-

дарения 

14 февраля Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню памяти о 

россиянах, исполнявших служебный долг за 

15 февраля Советник директора по 

воспитанию 
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пределами Отечества. 35 лет со дня вывода 

советских войск из Республики Афгани-

стан (1989) 

Мероприятие, посвященное Международ-

ному дню родного языка 

21 февраля Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню защитни-

ков Отечества 

23 февраля Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню слесаря в 

России 

26 февраля Советник директора по 

воспитанию, препода-

ватели, мастера, мето-

дист 

   

Мероприятие, посвященное Международ-

ному женскому дню 

8 марта Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню воссо-

единения Крыма с Россией 

18 марта Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Всемирному 

дню поэзии 

21 марта Советник директора 

по воспитанию 

   

Акция «Час Земли» 25 марта Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Всемирному 

дню театра 

27 марта Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Всемирному 

дню здоровья 

7 апреля Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню космо-

навтики 

12 апреля Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню памяти о 

геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы ВОВ 

19 апреля Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Всемирному 

дню Земли 

22 апреля Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню россий-

ского парламентаризма 

27 апреля Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное празднику 

Весны и Труда 

1 мая Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню Победы 9 мая Советник директора по    
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воспитанию 

Мероприятие, посвященное Международ-

ному дню музеев 

18 мая Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню детских 

общественных организаций России 

19 мая Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню славян-

ской письменности и культуры 

24 мая Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню предпри-

нимательства 

26 мая Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню сварщика 30 мая Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню защиты 

детей 

1 июня Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню Русского 

языка 

6 июня Советник директора по 

воспитанию, педагоги-

организаторы 

   

Мероприятие, посвященное Дню России 12 июня Советник директора по 

воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню памяти и 

скорби 

22 июня Советник директора 

по воспитанию 

   

Мероприятие, посвященное Дню молодёжи 27 июня Советник директора по 

воспитанию 

   

3. Организация и проведение мероприятий в рамках реализации федеральных проектов 

Организация мероприятий от Российского 

общества «Знание» 

В течение 

 года 

Советник директора по 

воспитанию 

 

   

Подготовка участников всероссийского 

конкурса «Большая перемена» 

Март-декабрь Советник директора по 

воспитанию 

   

Проект «Россия – страна 

возможностей» 

В течение 

 года 

Советник директора по 

воспитанию, педагоги-

организаторы 

   

Проект «Билет в будущее» В течение 

 года 

Советник директора 

по воспитанию, педа-

гоги-организаторы 

   

Всероссийский проект В течение  Советник директора    
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«Без срока давности» Года по воспитанию, педа-

гоги-организаторы 

Проекты Росмолодежи В течение  

Года 

Советник директора 

по воспитанию, педа-

гоги-организаторы 

   

4. Организация и проведение мероприятий в рамках реализации программы воспитания ПОО 

Акция ко Дню снятия блокады Ленинграда 

«Блокадный хлеб» 

январь 

2026 г. 

Зам. директора по вос-

питательной работе, 

советник директора по 

воспитанию, педагоги- 

организаторы 

   

Конкурс «Смотр песни и строя» февраль 

2026 г. 

Зам. директора по вос-

питательной работе, 

советник директора по 

воспитанию, педагоги- 

организаторы 

   

Акция #Держиблин  февраль 

2026 г. 

Зам. директора по вос-

питательной работе, 

советник директора по 

воспитанию, педагоги- 

организаторы 

   

День труда. Субботники Апрель 2026 г. Зам. директора по 

воспитательной 

работе, советник 

директора по вос-

питанию 

   

Акция «Окна Победы» Апрель-май 

2026 г. 

Зам. директора по 

воспитательной рабо-

те, советник директо-

ра по воспитанию 

   

Акция «Сад Памяти» Май-июнь 

2026 г. 

Зам. директора по вос-

питательной работе, 

советник директора по 

воспитанию 
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5. Организационно-методическая деятельность 

Создание информационного контента 

группы в ВК 

После прове-

дения меро-

приятия 

Советник директора по 

воспитанию 

   

Наставничество обучающихся в рамках их 

участия в региональных и всероссийских 

конкурсах 

В течение  

года 

Советник директора по 

воспитанию, педагоги, 

кураторы 

   

Участие в курсах повышения квалификации В течение 

 года 

Обучающая сторона, 

ЦОПП, ТОИПКРО, 

РОСДЕТЦЕНТР и др. 

Ноябрь 2025   

Участие в конкурсах 

профессионального мастерства, грантовых 

конкурсах и др. 

В течение го-

да 

ТОИПКРО, РОСДЕТ-

ЦЕНТР 

   

 

  



48 
 

План работы по обеспечению комплексной безопасности  

и административно- хозяйственной деятельности  
 

Задачи: 

9. Совершенствовать материально-техническую  базу колледжа в соответствии с требованиями ФГОС. 

10. Развивать  внебюджетную  деятельность. 

16. Создавать безопасные  и комфортные условия  для осуществления образовательной деятельности. 
 

Задача 9. Совершенствование материально-технической базы колледжа в соответствии с требованиями ФГОС. 

Мероприятия 
Срок 

выполнения 

Ответственный/ 

Исполнители 
Реализация задач Результат 

1.Модернизация учебно-материальной базы колледжа: 

- Подготовка проекта на капитальный ремонт кровли здания 

учебного корпуса по адресу: г. Бежецк, ул. Чехова, д.13., 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- Капитальный ремонт здания общежития по адресу: г. Бежецк, 

ул. Чехова, д.11 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- Капитальный ремонт кровли мастерских, по адресу: Тверская 

область, г. Бежецк, ул. Льва Толстого, д.33/30 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- "Капитальный ремонт оконных проёмов в здании ПКР мастер-

ские, расположенного по адресу: Тверская область, г. Бежецк, 

ул. Льва Толстого, д.33/30 " 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- "Капитальный ремонт оконных проёмов в здании учебного 

корпуса ПКР, расположенного по адресу: Тверская область, г. 

Бежецк, ул. Льва Толстого, д.33/30 " 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- "Капитальный ремонт оконных проёмов в здании учебного 

корпуса, расположенного по адресу: Тверская область, г. Бе-

жецк, ул. Чехова, д. 13 (актовый зал)" 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- "Капитальный ремонт оконных проёмов в здании учебного 

корпуса, расположенного по адресу: Тверская область, г. Бе-

жецк, ул. Чехова, д.13 (спортивный зал)" 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

-  "Капитальный ремонт оконных проёмов в здании производ-

ственного корпуса, расположенного по адресу: Тверская об-

ласть, г. Бежецк, ул. Чехова, д.9 " 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- "Капитальный ремонт оконных проёмов в здании учебного 2026 Лаврова Е. Р. 9  
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корпуса расположенного по адресу: Тверская область, 

г.Бежецк,ул. Чехова, д.13 " 

- "Капитальный ремонт оконных проёмов в столовой ПКР, рас-

положенной по адресу: Тверская область, г. Бежецк, ул. Льва 

Толстого, д.33/30 " 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- Разработка проектно-сметной документации на капитальный 

ремонт автоматической пожарной сигнализации (АПС) и систе-

мы оповещения управления эвакуацией людей (СОУЭ) по адре-

су: Тверская область, г. Бежецк, ул. Льва Толстого, д.33/30 

(учебный корпус) 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

- "Капитальный ремонт ограждения по адресу: Тверская область, 

г. Бежецк, ул. Льва Толстого, д.33/30" 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

  -Разработка проектно-сметной документации на объект "Капи-

тальный ремонт ограждения ГБПОУ БПЭК по адресу: Тверская 

область, г. Бежецк, ул. Чехова, д. 9,11,13" 

2026 Лаврова Е. Р. 9  

 

Задача 10. Развивать  внебюджетную деятельность колледжа. 

Мероприятия и документы 
Срок  

исполнения 

Отв. лицо/ 

Исполнители 
Реализация задач Результат 

Продление договора на оказание посреднических услуг по поль-

зованию электроэнергией с ООО «Аспект». 
Январь  2026г. Лаврова Е. Р. 10  

Продление договора на оказание посреднических услуг по поль-

зованию электроэнергией с МДОУ ДС №3. 
Январь 2026г. Лаврова Е. Р. 10  

 

Задача 16. Создать безопасные и комфортные условия для осуществления образовательной деятельности 

Мероприятия и документы 
Срок 

исполнения 

Отв. лицо 

/Исполнители 
Реализация задач Результат 

1. Административно-хозяйственная деятельность 

1.1 Организация закупок для нужд колледжа: 

- строительные материалы (краска, побелка, грунтовка, кисти, 

колеры, штукатурка, и т.д.), 

В течение года Зам. директора по 

ОВ  

/ Зав. Хозяйством 

16  

- моющие и дезсредства, Раз в квартал Зам. директора по 

ОВ  

16  
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/ Зав. хозяйством 

- хозяйственные материалы (гвозди, болты, фанера, доски, кра-

ны, батареи и т.д.), 

В течение года Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

- электротовары (лампочки, светильники, провода, кабель –

каналы, доводчики и т.д.) 

По мере необхо-

димости 

Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

1.2 Подготовка мероприятий к НУГ Май-июнь 2026г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

-Косметический ремонт читального зала в библиотеке уч. кор-

пуса 

к 01.08.2026 г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

Ремонт кровли тира в учебном корпусе к  01.08.2026г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

Ремонт кровли гаражей (напротив общежития) к 01.08.2026г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

- косметический ремонт каб. №35 учебного корпуса  к 01.08.2026 г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

- замена электропроводки кабинета № 43 УК к 01.08.2026 г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

-косметический ремонт спортзала ПКР к 01.08.2026 г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

- покраска пола  спортивного зала уч.корпуса к 01.08.2026 г. Зав. хозяйством   

- Подготовка Паспорта готовности ГБПОУ БПЭК к началу 

2026-2027 учебного года и паспорта готовности к отопительно-

му сезону (ОЗП) 

к 01.08.2026 г., 

  

 10.09.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ 
16  

1.3. Заключение договоров с поставщиками: 

- на оказание услуг связи (Т2 Мобайл, 

ПАО Ростелеком). 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  
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-  на оказание услуг интернета  

(ПАО Ростелеком,ООО «БИК»), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

-  поставку тепловой энергии (БМПГТЭС), 01.01.2026 г. – 

01.03.2026г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

 

-  поставку электрической энергии (АО РосАтом Энергосбыт), 01.01.2026 г. – 

 01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

 

- на поставку услуг холодного водоснабжения и водоотведения  

(Водоканал) 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

-на оказание услуг по обращению с твёрдыми коммунальными 

отходами (ООО Полигон), 

01.01.2026 г. – 

 01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

- на ТО систем пожарной сигнализации (ТРО ВДПО), 01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

- на ТО РСПИ Стрелец –Мониторинг (ТРО ВДПО), 01.01.2026 г. – 

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

- оказание услуг по ТО комплекса технических средств охраны 

(ФГКУ УВО ВНГ РФ по Тверской обл.), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

 

-оказание услуг по обслуживанию узлов учёта тепловой энергии 

(БМПГТЭС), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

-ТО электрооборудования трансформаторной подстанции 

(БМПГТЭС), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

-оказание услуг по ТО работоспособности станции насосо-

повысителей и проверку внутренних пожарных кранов (ТРО 

ВДПО), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

-на оказание услуг по ТО системы видеонаблюдения , СКУД 

(ООО ТЦ «Универсал»), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

- оказание услуг по ТО систем оповещения (ООО ТЦ «Универ-

сал»), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

-выполнение работ по проведению дератизации помещений 

(ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в Тверской области»), 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

- на охрану объектов экстренном вызове (КТС), (ФГКУ УВО 

ВНГ РФ по Тверской обл). 

01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16 . 

-оказание услуг по периодическому медицинскому осмотру 

(ГБУЗ « Бежецкая ЦРБ»), 

Апрель 2026г. Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

- предрейсовый, послерейсовый медицинский осмотр водителей 

(ООО «Парус»), 

01.01.2026 г. – 

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  
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-поставка нефтепродуктов (ООО «Токойл»), 01.01.2026 г. –  

01.03.2026 г. 

Зам. директора по 

ОВ / Экономист 

16  

-организация питьевого режима 2026г. Зам. директора по 

ОВ / Экономист 
16  

1.4. Инвентаризация 

-инвентаризация материальных ценностей и основных средств, 01.12.2025г.- 

30.12.2025г. 

Зам. директора по 

ОВ / гл. бухгалтер 

16  

- инвентаризация мягкого инвентаря 12.01.2026г.-  

12.01.2026г. 

Зам. директора по 

ОВ / гл. бухгалтер 

16  

2. Создание безопасных условий в организации 

2.1. Обеспечение пожарной безопасности 

-практическая отработка эвакуации обучающихся и работников 

из помещений колледжа на случай ЧС (пожара, аварий и т.д), 

ежеквартально. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

- техническое обслуживание и проверка технического состоя-

ния внутренних пожарных кранов, 

Ежеквартально Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  

- противопожарные инструктажи Сентябрь, апрель Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  

- перемотка пожарных рукавов на новую вкладку, Май – ноябрь Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  

- ежегодное освидетельствование огнетушителей, Июль – август Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством,  

инженер по ОТ 

16  

- перезарядка огнетушителей, По мере необхо-

димости 

Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  
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- прохождение обучения ответственных лиц по ПБ., 1 раз в три года( 

см. график обу-

чения) 

Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  

- заключение договоров на ТО систем пожарной безопасности, 

насосоповысителя, 

Январь-февраль 

2026г. 

Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  

- испытание пожарных лестниц, В 2026 г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  

- замер сопротивления изоляции электропроводки и заземления, 2026г. Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16 . 

- проверка систем оповещения при пожаре ежемесячно Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, инженер по 

ОТ 

16  

- проверка пожарного гидранта 2026г. инженер по ОТ 16  

2.2. Обеспечение антитеррористической безопасности: 

-актуализация дорожной карты, январь Зам. директора по 

ОВ  
16  

-подготовка проекта на установку внутренней системы видео-

наблюдения в производственном корпусе и здании ПКР (запла-

нировано по комплексному плану в 2025г.) 

При наличии де-

нежных средств 

Зам. директора по 

ОВ  
16  

Проведение ежемесячных инструктажей по КБ с деж.по здани-

ям  (антитеррористической безопасности и пропускного режи-

ма). 

Ежемесячно Зам. директора по 

ОВ, Инженер по 

ОТ 

16  

Проведение тренировок с целью отработки оповещения и дей-

ствий коллектива, студентов  колледжа в случае возникновения 

ЧС(ПБ,АТ,МП). 

Апрель, 

август, 

Сентябрь 

Зам. директора по 

ОВ, Инженер по 

ОТ 

16  

-заключение договора на охрану и ТО объектов (КТС), Январь - февраль Зам. директора по 

ОВ/экономист  

16  
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- заключение договора на ТО систем оповещения в зданиях 

колледжа, 

Январь - февраль Зам. директора по 

ОВ /экономист 

16  

- заключение договоров на ТО систем видеонаблюдения, СКУД Январь - февраль Зам. директора по 

ОВ/экономист 
16  

2.3. Обеспечение энергобезопасности и эффективности: 

- Проверка освещенности на рабочих местах и в помещениях 

колледжа, 

В течение всего 

года 

Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, зав. обще-

житием, слесарь-

электрик по ремон-

ту электрооборудо-

вания 

16  

- Технический осмотр электроустановок, электротоко-

приемников и бытовых приборов, ТСО, питающихся напряже-

нием 220в., 

В течение всего 

года 

Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, слесарь-

электрик по ремон-

ту электрооборудо-

вания 

16  

- программа энергосбережения. Апрель Зам. директора по 

ОВ/  

16  

- ежегодная декларация по энергоресурсам., Апрель – май Зам. директора по 

ОВ 

16  

- договор на ТО двух-трансформаторной подстанции.,  Январь 2026 Зам. директора по 

ОВ 

16  

2.4. Обеспечение экологической безопасности: 

- проведение субботников на территориях колледжа, Сентябрь, май  Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, Зам дирек-

тора по ВР 

16  

- утилизация оргтехники, покрышек, люминесцентных ламп и 

т.д. 

Март Зам. директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством 

16  

- подача данных в Росприроднадзор форма 2-тп отходы БПЭК + 

филиал (сведения об образовании, обработке, утилизации, обез-

вреживании, 

Февраль Зам. директора по 

ОВ 

16  
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размещении отходов производства и потребления за 2025 г.). 

2.5. Обеспечение СаНПиНов (санитарные правила и нормы) 

- закупка моющих и дезинфицирующих средств для обработки 

поверхностей помещений зданий колледжа, 

По заявке Зав. хозяйством, 16  

-проведение дератизации помещений в зданиях колледжа, Ежеквартально Зам.директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, Зав. обще-

житием 

16  

- обеспечением техперсонала спецодеждой,  По заявке Зам.директора по 

ОВ / Зав. хозяй-

ством, Зав. обще-

житием 

16  

- организация периодических медицинских осмотров сотрудни-

ков; 

Апрель Инженер по ОТ   

- дератизация мягкого инвентаря в общежитии, Июль Зам.директора по 

ОВ / кастелянша 

16  

- обеспечение исправности и приобретении комплектующих ре-

циркуляторов в период ОЗП 

2026 Зам. директора по 

ОВ /Зав. хозяй-

ством, Зав. об-

щежитием 

16  

2.6. Обеспечение безопасных перевозок 

- страхование автотранспорта колледжа, Февраль 2026г. Зам.директора по 

ОВ / Механик 

16  

- ТО автотранспорта  

1. Автобус- (декабрь, июнь), 

2. Ниссан – (июль), 

3. Калина – (июнь). 

 2026г. Зам.директора по 

ОВ / Механик 
16  

-предрейсовый, послерейсовый медицинский осмотр водителей 

(заключение договоров). 

Январь- март 

2026г. 

Зам.директора по 

ОВ / Механик 
16  

-считывание карты тахографа, Каждые 28 дней Зам.директора по 

ОВ / Механик 
16  

-распечатка показаний тахографа (ленты), В конце месяца Зам.директора по 

ОВ / Механик 
16  

Заключение договора с Крипто-телеком по мониторингу транс-

портных средств (Глонасс). 

Февраль 2026г. Зам.директора по 

ОВ / Экономист 

16  
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План работы Бухгалтерии 

 

Задачи: 

 

10.  Развивать внебюджетную  деятельность.  

14.  Качественно выполнять Государственную услугу по утвержденным субсидиям 

 

№п/п Мероприятия 
Срок 

выполнения 

Ответственный/ 

исполнители 

Реализация 

задач 
Результат 

1 Отчет о состоянии лицевого счета Ежемесячно нарастающим 

итогом, не позднее 7 числа 

месяца следующего за отчет-

ным месяцем 

М.Н.Семенова 14 

10 

 

2 Оборотная ведомость по учету нефинансовых активов Ежемесячно И.В.Аракчеева 14 

10 

 

3 Журнал операций по оплате труда (5) 

Журнал операций по учету стипендии (5С) 

Журнал операций расчетов с подотчетными лицами (3) 

Журнал операций по банковскому счету (2) 

Журнал операций по выбытию и перемещению не фи-

нансовых активов (6) 

Журнал операций с поставщиками и подрядчиками (4) 

Журнал операций по расчетам с дебиторами по дохо-

дам (7) 

Журнал операций по прочим операциям (8) 

Журнал операций по бюджетным обязательствам (9) 

До 5 числа месяца следующе-

го за отчетным месяцем 

Н.Ф.Бедная 

Н.Ф.Бедная 

И.В.Аракчеева 

И.В.Аракчеева 

И.В.Аракчеева 

 

И.В.Аракчеева 

 

И.В.Аракчеева 

М.Н.Семенова 

М.Н.Семенова 

14 

10 

 

4 Сдача отчетности в Министерство промышленности и 

торговли Тверской области 

Ежеквартально М.Н.Семенова 14 

10 

 

5 Проведение инвентаризации имущества, числящегося 

на балансе 

На 01.12.2025 Комиссия 14 

10 

 

6 Подготовка и сдача отчетности в налоговую инспекцию 

- налоговая декларация по НДС 

-подача документов на освобождение по НДС ( до 15 

 

Ежеквартально, не позднее 15 

числа месяца, следующего за 

 

М.Н.Семенова 

М.Н.Семенова 

14 

10 
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января) 

- налоговая декларация по налогу на прибыль 

- налоговая декларация по налогу на имущество 

- налоговая декларация по земельному налогу 

- налоговая декларация по транспортному налогу 

- сведения о доходах физических лиц за год ф. 2НДФЛ 

- сведения о доходах физических лиц за год ф. 6НДФЛ 

отчетным кварталом 

Годовая до 01.04.2026 

 

М.Н.Семенова 

М.Н.Семенова 

М.Н.Семенова 

 

Н.Ф.Бедная 

Н.Ф.Бедная 

7 Контроль за устранением выявленных нарушений и не-

достатков 

В течение года  М.Н.Семенова 14 

10 

 

8 Контроль за исполнением ПФХД В течение года М.Н.Семенова 14 

10 

 

9 Контроль за целевым использованием денежных 

средств 

В течение года М.Н.Семенова 14 

10 

 

10 Контроль за соблюдением работниками бухгалтерии 

трудовой дисциплины 

Ежедневно М.Н.Семенова   

11 Отслеживание изменений в законодательстве В течение года М.Н.Семенова 14 

10 

 

12 Отчеты в Тверьстат До 15 числа следующего ме-

сяца 

М.Н.Семенова 

Н.Ф.Бедная 

И.В.Аракчеева 

14 

10 

 

13 Анализ финансово-хозяйственной деятельности В течение года М.Н.Семенова 14 

10 

 

14 Подготовка и сдача отчета в ФСС Ежеквартально, промежуточ-

но 

М.Н.Семенова, 

Н.Ф.Бедная 

14 

10 

 

15 Подготовка индивидуальных карточек по ЕСН за 2025 

год 

До 20.02.2026 Н.Ф.Бедная 14 

10 

 

16 Создание базы данных для предоставления индивиду-

альных сведений в ПФР  

До 20.02.2026 Н.Ф.Бедная 14 

10 

 

17 Подача индивидуальных сведений в ПФР До 01.03.2026 Н.Ф.Бедная 14 

10 

 

18 Заполнение налоговых карточек за 2025 год До 01.02.2026 Н.Ф.Бедная 14 

10 

 

19 Контроль за перечислением денежных средств в 

п/отчет (с-но приказа) 

Ежемесячно И.В.Аракчеева 14 

10 
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20 Отражение расчетов с п/отчетными лицами, с-но сроков 

использования п/отчетных сумм 

Ежемесячно И.В.Аракчеева 14 

10 

 

21 Обеспечение строгого порядка постановки на учет ма-

териальных запасов и основных средств 

В течение года И.В.Аракчеева 14 

10 

 

22 Списание с баланса учреждения материальных запасов 

и основных средств 

В течении года И.В.Аракчеева 14 

10 

 

23 Контроль поступления и расходов денежных средств на 

внебюджет 

В течение года М.Н.Семенова 10  

24 Ведение накопительной ведомости по расчетам с про-

чими дебиторами и кредиторами 

Ежемесячно М.Н.Семенова 14 

10 

 

25 Обеспечение правильного оформления первичной до-

кументации для начисления заработной  платы 

В течение года Н.Ф.Бедная 14 

10 

 

26 Учет расходования фонда оплаты труда Ежемесячно  до 5 числа сле-

дующего месяца 

М.Н.Семенова 14 

10 

 

27 Контроль за расходованием фонда оплаты труда В течении года М.Н.Семенова 14 

10 

 

28 Начисление и перечисление платежей в бюджет, ФСС Ежемесячно до 15 числа И.В.Аракчеева, 

Н.Ф.Бедная 

14 

10 

 

29 Заполнение платежных документов на перечисление 

денежных средств поставщикам-подрядчикам 

Ежемесячно И.В.Аракчеева 14 

10 

 

30 Контроль за списанием денежных средств со счетов 

учреждения 

Ежемесячно М.Н.Семенова 14 

10 

 

31 Начисление стипендии согласно приказа Ежемесячно Н.Ф.Бедная 14  

32 Упорядочение перечисления з/платы , согласно уста-

новленных сроков 

Ежемесячно Н.Ф.Бедная 14 

10 

 

33 Ведение учета по системе качества (% соотношение 

выделенных бюджетных обязательств и целесообраз-

ность их расходования) 

В течение года М.Н.Семенова 14  

34 Внедрение новых технологий и прогрессивных форм 

бух.учета 

В течение года М.Н.Семенова 14 

10 

 

35 Проверка Главной книги по текущей документации Ежемесячно М.Н.Семенова, 

И.В.Аракчеева, 

Н.Ф.Бедная, 

14 

 

10 

 

36 Составление закупочной документации, размещение в В течение года И.В.Ширяева 14  
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ЕИС сведений, проверка необходимой документации 

для проведения закупочной процедуры, осуществление 

мониторинга поставщиков. 

10 

37 Составление плана-графика по закупкам на 2026 год В течение года И.В.Ширяева 14 

10 

 

38 Направление сведений о размещении заказов у един-

ственного поставщика 

Январь-февраль  2026 И.В.Ширяева 14  

10 

 

39 Составление реестра малых закупок В течение года И.В.Ширяева 14 

10 

 

40 Составление штатного расписания работников колле-

джа 

В течение года М.Н.Семенова, 

Н.Ф.Бедная 

14 

10 

 

41 Учет  начисленных и выплаченных пособий за счет 

ФСС 

В течение года Н.Ф.Бедная 14 

10 

 

42 Контроль по обеспечению детей-сирот Ежемесячно М.Н.Семенова, 

И.В.Аракчеева, 

Н.Ф.Бедная (свое-

временное начис-

ление и выплата 

пособий и социаль-

ной стипендии) 

14  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

План профессиональной ориентации школьников  

на 2025-2026 учебный год 
 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Сроки испол-

нения 
Ответственные Исполнители Результат  

1. Организационные мероприятия 

1 Заключение договоров взаимодействия и сотрудни-

чества со школами  города и МО 

По мере необ-

ходимости 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп.образования  

2 Участие в Днях открытых дверей, ярмарках учеб-

ных мест для обучающихся школ города и МО 

по мере по-

ступления 

предложений 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог  доп. образования, 

председатели метод. комис-

сий, преподаватели, кураторы 

 

3 Составление плана профориентационной работы на 

2025-2026 учебный год 

сентябрь Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

4 Мониторинг численности выпускников 9 х классов 

школ города и близлежащих МО 

сентябрь Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

5 Анализ результатов приема в текущем году и разра-

ботка предложений  по совершенствованию профо-

риентационной работы 

сентябрь Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

6 Знакомство с классными руководителями выпуск-

ников школ (ответственными за воспитательную 

работу со школьниками)  

сентябрь Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

7 Составление единого плана профориентационной 

работы на 2025-2026гг. со школами города и близ-

лежащих районов, а так же с предприятиями-

партнерами 

сентябрь Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

8 Заключение Договоров со школами города и близ-

лежащих МО о профессиональных пробах школь-

ников 8-9 классов в рамках федеральных проектов 

«Билет в будущее», «Профессионалитет» 

сентябрь-

октябрь 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

9 Организационная работа по обучению школьников 

8-9 классов первой профессии в рамках националь-

ного проекта «Молодые профессионалы» 

сентябрь 

январь  

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  



61 
 

10 Подготовка и оформление помещения для работы  

приемной комиссии 

май-июнь Зам. директора 

по УИР 

Ответственный секретарь при-

емной комиссии 

 

11 Организация работы приемной комиссии июнь-август Председатель 

приемной ко-

миссии 

Ответственный секретарь при-

емной комиссии, члены при-

емной комиссии 

 

2. Рекламная и информационная деятельность 

1 Своевременное  обновление и размещение инфор-

мации  на сайте колледжа, в ВК и на информацион-

ном стенде о приёме в ГБПОУ БПЭК на 2025-2026 

уч.г.  

в течении учеб-

ного года до 

01.09.2026 

Зам. директора 

по УИР 

Ответственный секретарь при-

емной комиссии 

 

2 Обновление, тиражирование и распространение ре-

кламной информации (памятки, буклеты и др.) для 

абитуриентов 

 

Обновление, подготовка и распространение инфор-

мационных видеоматериалов, популяризующих ра-

бочие профессии и специальности, которые реали-

зуются в колледже 

в течение учеб-

ного года 

Зам. директора 

по УИР 

Ответственный секретарь при-

емной комиссии, педагог 

доп.образования, методист, 

медиацентр колледжа 

 

3. Работа со школами 

1 Совместная работа с отделами образования муници-

палитетов  по вопросу профессионального опреде-

ления школьников 

в течение года Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

2 Совместная профессиональная ориентационная ра-

бота с классными руководителями 8-9 классов об-

щеобразовательных школ 

в течение 

учебного года 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

3 Организация и проведение на базе колледжа блока 

мероприятий «Единый день открытых дверей» 

(Профессионалитет) в рамках национального проек-

та «Образование» 

октябрь, апрель Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

4 Организация и проведение на площадке колледжа 

профессиональных проб в рамках проекта «Билет в 

будущее» 

ноябрь Зам. директора 

по УИР Педагог 

доп. образования 

Педагог доп. образования, 

председатели метод. комис-

сий, преподаватели колледжа; 

преподаватели-наставники, кл. 

руководители школ 

 

5 Организация профессионального обучения для По графику Зам. директора Педагог доп. образования,  
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школьников в рамках проекта «Молодые професси-

оналы» 

ЦОПП по УИР 

Педагог доп. об-

разования 

преподаватели колледжа; 

классные руководители 

школьников 

6 Организация профессионального обучения для 

школьников по программе «Водитель категории В» 

В течение 

учебного года 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. об-

разования 

Педагог доп. образования, 

преподаватели колледжа; 

классные руководители 

школьников 

 

7 Организация и проведение экскурсий на производ-

ственные площадки предприятий-партнеров  

по согласова-

нию с пред-

приятиями 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

8 Мастер – классы и профессиональные пробы для 

школьников 

Октябрь, но-

ябрь, апрель 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. об-

разования 

Педагог доп. образования, 

председатели метод. комис-

сий, преподаватели колледжа; 

преподаватели-наставники, кл. 

руководители школ 

 

9 Привлечение к профориентационной работе вы-

пускников колледжа, достигших значительных 

успехов в трудовой деятельности. 

Организация встреч школьников с успешными ра-

ботниками предприятий 

В течение 

учебного года 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. об-

разования 

лица, достигшие значитель-

ных успехов в трудовой дея-

тельности 

 

10 Тестирование на профориентацию для школьников ноябрь Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. об-

разования 

Педагог доп. образования 

Педагог-психолог 

 

11 Выезды в школы Бежецкого МО и близлежащих МО в течение 

учебного года 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп. образования  

4. Работа с родителями 

1 Экскурсии для родителей и детей, планирующих по-

ступление в колледж «Давайте познакомимся?» 

октябрь-май 

(последняя 

пятница меся-

ца) 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп.образования, 

 

 

2 Родительское собрание в рамках Единого дня от-

крытых дверей 

октябрь 

апрель 

Зам. директора 

по УИР 

Педагог доп.образования, 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

График проведения открытых уроков преподавателями и мастерами п/о на 2025-2026 учебный год 

 
Ф.И.О 

преподавателя 
Тема 

Учебный предмет, 

дисциплина, МДК, УП 
Дата проведения Группа 

1. Кочешкова Д.А. «Я – аудитор» Аудит ноябрь 2025 Б-319 

2. Кузьмин В.Ю. «Сварка горизонтальных стальных пла-

стин» 

УП 02 февраль 2026 СВ 219 

3. Шеховцов В.В. «Строение и свойств полимеров»  Материаловедение июнь 2026 ТМ-219 

4. Малькова Н.В. «Сталинградская битва» История март-апрель 2026 Б-119 

5. Бойко И.А. «Сварка РДС во всех пространственных 

положениях» 

УП 02 февраль 2026 СВ 219 

6. Соплова Т.Л. «Ржевская битва в литературе 20 в.» Литература май 2026 ИС119 

7. Ласточкина А.В. «День родного языка» Родной язык февраль 2026 - 

8. Костыгов С.Ю. «Холодная война» История февраль 2026 Ю 219 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

 

План проведения методических семинаров 

для преподавателей и мастеров п/о в ГБПОУ БПЭК 

в 2025-2026 учебном году 
 

Тема Дата ФИО выступающего 

1. Требования к методической документации на 2005-2006 уч. год. Со-

ставление рабочих программ»  
Август 

Филиппова Н.В., Костыгов С.Ю. 

2. Система контроля качества знаний, основные направления, проблемы 

и задачи. 
Сентябрь 

Кувина И.А.  

3. Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения 

среднего профессионального образования» 
Октябрь 

Костыгов С.Ю. 

4. Новые требования к повышению квалификации и дополнительному 

профессиональному образованию педагогов 
Ноябрь 

Костыгов С.Ю. 

5. Инновационные формы организации образовательного процесса. Декабрь Филиппова Н.В., Костыгов С.Ю. 

6. Организация работы с отстающими студентами Январь Костыгов С.Ю. Тараканова И.И. 

7. Как сделать эффективные занятия интересными Февраль Костыгов С.Ю. 

8. Основные принципы и особенности практического обучения по про-

грамме «Профессионалитет» 
Март 

Костыгов С.Ю. 

9. Основные приёмы работы педагогических работников с отечествен-

ным программным обеспечением 1 часть 
Апрель 

Ширяева И.В. Костыгов С.Ю. 

10. Основные приёмы работы педагогических работников с отечествен-

ным программным обеспечением 2 часть 
Май 

Ширяева И.В. Костыгов С.Ю. 

11. Основные приёмы работы педагогических работников с отечествен-

ным программным обеспечением 3 часть 
Июнь 

Ширяева И.В. Костыгов С.Ю. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

 

План работы «Школы начинающего педагогического работника 

на 2025-2026 учебный год 

(первый  год обучения) 

Цели:  

- формирование теоретических знаний о сущности, принципах, содержании, формах и методах обучения и воспитания студен-

тов; 

- овладение профессионально-педагогическими концепциями, необходимыми для успешной педагогической работы; 

- развитие педагогического мышления; 

- оказание своевременной методической помощи и корректировка работы начинающего педагогического работника. 

 
Тема занятия Дата проведения Ответственный 

Занятие 1. 

1. Вводное занятие. Знакомство с законом об образовании РФ. Знакомство с ФГОС 3+  и ФГОС 

ТОП 50 по специальностям и профессиям СПО. Положение о школе начинающего педагогическо-

го работника. План работы школы. Положение о наставничестве. Учебный план. Учебный график. 

Методическое обеспечение учебного процесса. 

2. Круглый стол «Основные проблемы начинающего педагогического работника». Анкетирование. 

Сентябрь Костыгов С.Ю. 

Занятие 2. 

1. Практикум по составлению   календарно-тематических планов. 

2. Консультация по заполнению учебных журналов. 

Октябрь Костыгов С.Ю. 

Занятие 3.  

1. Контроль успеваемости студентов. Формы и методы контроля знаний Практикум по разработке 

контрольных вопросов и вопросов, выносимых на зачет/диф. зачет/экзамен 

2. Консультация по планированию учебного занятия. 

Октябрь Костыгов С.Ю. 

Занятие 4. 

1.Лекция «Структура и типы современного урока». 

2. Практикум по составлению поурочных планов 

Октябрь Костыгов С.Ю. 

Занятие 5. 

1.Практикум: методика проведения практических и лабораторных работ 

Ноябрь Кувина И.А. 

Занятие 6. 

1.Лекция «Воспитательный и психологический аспект урока». 

2. Практикум по составлению воспитательных целей урока 

Ноябрь Абдулова Н.Ю. 
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Занятие 7. 

1.Анализ урока. Виды анализа. Самоанализ урока. 

2. Практикум по составлению самоанализа урока. 

Декабрь Костыгов С.Ю. 

Занятие 8. 

Виды методических разработок. 

Декабрь Костыгов С.Ю. 

Занятие 9. 

 Лекция «Рабочая программа учебной дисциплины, профессионального модуля. 

Январь Костыгов С.Ю. 

Занятий 10 

Практикум по составлению рабочих программ УД и ПМ. 

Февраль Костыгов С.Ю. 

Занятие 11.  

Лекция «Методическое сопровождение текущей и промежуточной аттестации студентов» 

Март Костыгов С.Ю. 

Занятие 12. Практикум по составлению КОС по УД и ПМ Апрель Костыгов С.Ю. 

Отчетные уроки начинающих педагогических работников Май Костыгов С.Ю. 

наставники 

Занятие 13. Обсуждение итогов работы за 2025-2026 уч.год отработка практических навыков про-

ведения современного занятия в системе СПО 

Май Костыгов С.Ю. 

наставники 
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План работы «Школы начинающего педагогического работника 

на 2025-2026 уч. год 

Тема: «Самостоятельный творческий поиск» 

(2-ой год обучения) 

Цели:  

- формировать творческую индивидуальность начинающего преподавателя; 

-  создать условия для развития профессиональных навыков начинающих педагогов,  в том числе навыков применения различ-

ных средств, форм обучения и воспитания, психологии общения с обучающимися;   

- развивать потребности у начинающих педагогов к профессиональному самосовершенствованию и работе над собой. 

 
Тема занятия Дата проведения Ответственный 

Лекция «Самообразование как источник индивидуального роста педагога».  

Методические рекомендации по теме самообразования. 

Октябрь Методист 

Круглый стол “Учебно-исследовательская деятельность студентов как модель педагогической техно-

логии”. 

Практикум “Организация исследовательской работы обучающихся, оформление работ, подготовка к 

выступлениям на НПК”. 

Ноябрь Костыгов С.Ю. 

Круглый стол «Работа с неуспевающими студентами» Январь Абдулова Н.Ю. 

Семинар «Курсовое и дипломное проектирование» Февраль Кувина И.А. 

Лекция «Индивидуализация и дифференциация обучения – основные направления современного об-

разования. Деятельность преподавателя на уроке с личностно ориентированной направленностью.  

Виды индивидуальных и дифференцированных заданий обучающимся» 

Март Филиппова Н.В. 

Лекция «Информационно-коммуникативные технологии в преподавании». Практикум «Проектиро-

вание урока с применением компьютерных технологий». Методические рекомендации «Алгоритм 

построения мультимедийной презентации» 

Апрель Кувина И.А. 

Семинар «Активные методы обучения.  

Внеклассная работа по преподаваемой дисциплине». 

Май Тараканова И.И. 

Портфолио начинающего преподавателя. Подведение итогов работы Школы начинающего педагоги-

ческого работника. 

Июнь Костыгов С.Ю. 

наставники 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

 

План работы научно-исследовательского объединения 

преподавателей и студентов ГБПОУ БПЭК 

на 2025-2026 учебный год 

 
№ 

п\п 
Наименование мероприятия 

Сроки 

исполнения 
Ответственный 

1.  Заседание Совета объединения Ежемесячно Костыгов С.Ю. 

2.  Разработка плана работы НИОПС на 2025-2026 учебный год Сентябрь Костыгов С.Ю. 

3.  Формирование структуры НИОПС и актива объединения на 2025-2026 учебный 

год 

Сентябрь Костыгов С.Ю. 

4.  Разработка методического обеспечения научно-исследовательской и проектной 

деятельности преподавателей и студентов 

В течение года Костыгов С.Ю., актив объединения 

5.  Участие в региональных, всероссийских и международных конкурсах, фестива-

лях студенческих исследовательских проектов.   

В течение года Костыгов С.Ю., актив объединения 

6.  Участие преподавателей в конкурсах и семинарах научно-исследовательских и 

методических работ   

В течение года Костыгов С.Ю., актив объединения 

7.  Организация и проведение VI Открытой региональной научно-методической 

конференции педагогических работников среднего профессионального образо-

вания «Профессиональное образование региона – история, современность, пер-

спективы» 

Октябрь-ноябрь Костыгов С.Ю., актив объединения 

8.  Организация и проведение IX  Открытой межрегиональной научно-

практической конференции учащихся и студентов «Открытые горизонты» 

Май-июнь Костыгов С.Ю., актив объединения 

9.   Участие в межрегиональной научно-практической конференции  «Первые ша-

ги в науку» 

Декабрь  Костыгов С.Ю., актив объединения 

10.  Участие в федеральных и региональных проектах патриотической направлен-

ности 

В течение года Костыгов С.Ю., преподаватели 

11.  Участие в федеральных и региональных программах по финансовой грамотно-

сти 

В течение года Костыгов С.Ю., актив объединения 

12.  Участие в региональных и всероссийских олимпиадах по общеобразователь-

ным дисциплинам 

В течение года Костыгов С.Ю., актив объединения 

13.  Участие в региональных и всероссийских олимпиадах  по общепрофессиональ-

ным и профессиональным дисциплинам и профессиональным модулям 

В течение года Костыгов С.Ю., преподаватели, ма-

стера ПО 
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14.   Методическое обеспечение работы музея колледжа. Организация работы музея В течение года Ласточкина А.В. Малькова Н.В. 

15.  Освещение в СМИ, газете колледжа, на сайте колледжа и других информаци-

онных ресурсах работы научного объединения 

В течение года Костыгов С.Ю., Ширяева И.В. 

16.  Участие преподавателей колледжа в составе  жюри конкурсных мероприятий 

исследовательского характера и конкурсов профессионального мастерства. 

В течение года Костыгов С.Ю., актив объединения 

17.   Издание сборников работ участников конференций, организуемых колледжом ноябрь, июнь Костыгов С.Ю. 

18.  Поддержание контактов с научными обществам других ОУ, другими организа-

циями и фондами 

В течение года  Костыгов С.Ю., 

актив объединения 

19.  Совместно с председателями цикловых комиссий разработка тематики пер-

спективных дипломных и курсовых проектов 

В течение года Костыгов С.Ю. 

Председатели цикловых комиссий 

20.   Участие в реализации практикоориентированных проектов по заявкам работо-

дателей и других организаций 

В течение года Костыгов С.Ю. актив объединения 

21.  Организация публикаций исследовательских работ студентов и преподавателей 

в печатных и электронных изданиях 

В течение года Костыгов С.Ю. актив объединения 

22.  Формирование фонда проектных и исследовательских работ преподавателей и 

студентов 

В течение года Костыгов С.Ю.  

23.  Участие в проектах общества «Знание» В течение года Костыгов С.Ю. актив объединения 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6 

 

Тематика педагогических советов 

 ГБПОУ «Бежецкий промышленно-экономический колледж»  

на 2025-2026 учебный год 
 

№ 

п/п 
Тема Дата проведения Исполнитель 

1.  Итоги работы колледжа за 2024-2025 уч.год. Планирование  работы колле-

джа на 2025-2026 уч.год. Результаты приема. Перевод студентов на следую-

щий учебный год 

Август Директор  

Зам. директора по УИР, ВР, УПР 

 
2.  Рассмотрение комплексного плана работы на 2025-2026 уч.год. Рассмотрение 

личных заявлений студентов. 

Октябрь  Директор  

Зам. директора по УИР, ВР, УПР 

3.  «Адаптация  первокурсников. Результаты социально-психологического те-

стирования. Результаты входного контроля студентов нового набора» 

Рассмотрение личных заявлений студентов. 

Ноябрь Директор  

Зам.директора по ВР 

4.  Мониторинг качества образовательного процесса по результатам  про-

межуточной аттестации за 1 семестр 2025/2026 учебного года. Рассмотре-

ние личных заявлений студентов. 

Январь Директор  

Зам. директора по УИР, зав. отделе-

нием 
5.  Производственная практика и ее методическое обеспечение Март  Зам. директора по УПР  

 

6.  Результаты самообследования. Рассмотрение личных заявлений студентов. Апрель Директор  

Зам.директора  по ВР 

7.  Итоги государственной итоговой аттестации. Июнь Директор 

Заместитель директора по УПР 

Председатели М(Ц)К 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7 

 

План работы Центра карьеры  

ГБПОУ «Бежецкий промыщленно-экономический колледж» 

на 2025-2026 учебный год 

Цели: 

- содействие в создании единого информационного и нормативно-правового пространства; организации и  оказание помощи выпуск-

никам  и студентам колледжа в трудоустройстве по полученным специальности и профессиям; 

-обеспечение соответствие трудоустройства выпускников полученным в колледже специальностям и профессиям 

Задачи: 

1. содействие трудоустройству выпускников; 

2. информирование выпускников о ситуации на региональном рынке труда с использованием официального сайта, социаль-

ных сетей  

3. оказание адресной поддержки выпускникам; 

4. проведение анкетирования среди обучающихся и выпускников; 

5. проведение психологической подготовки по деловому общению при устройстве на работу; 

6. осуществление сотрудничества с социальным партнером (работодателем) в ходе проведения дней карьеры, ярмарок вакансий, 

презентаций и др. мероприятий; 

7. развитие целевого обучения среди  студентов колледжа; 

8. организация временной занятости студентов в каникулярный период; 

9. 100 % охват выпускников 2026 года деятельностью Центра карьеры   
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ПЛАНИРУЕМЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
СРОКИ 

РЕАЛИЗАЦИИ 

ОТВЕТСТВЕННЫЕ ОХВАТ ОБУ-

ЧАЮЩИХСЯ,  

ЧЕЛОВЕК ИСПОЛНИТЕЛИ 

1.Мероприятия, направленные на выстраивание межведомственного взаимодействия с предприятиями, Центром занятости 

населения по содействию занятости, трудоустройству выпускников и обучающихся, целевое обучение 

Сотрудничество с предприятиями и организациями, выступа-

ющими в качестве социальных партнеров, по вопросам содей-

ствия занятости выпускников 

в течение года  

(встречи, экскур-

сии и др. ) 

Зам. директора по УПР 

 
Руководитель Центра карьеры, 

кураторы, преподаватели 

Поиск партнеров из числа работодателей  и заключение с ними 

соглашений-договоров по вопросам  трудоустройства выпуск-

ников 

в течение года  Руководитель Центра карьеры   

Сбор заявок – приглашений от работодателей на подбор кадров 

(вакантные места) из числа выпускников колледжа 
в течение года 

Руководитель Центра карьеры, 

руководители практики, 

кураторы 

 

Сбор заявок  от работодателей на вакантные места из числа 

студентов колледжа 

в течение года(к 

01.05.26г. пере-

чень предприя-

тий, готовых к 

предоставлению 

рабочих мест в 

летний период) 

Руководитель Центра карьеры  

Совместная с ЦЗН работа со студентами по регистрации на 

портале «Работа  России» (проверка учетной записи) 
ноябрь-март 

Руководитель Центра карьеры, 

кураторы 
 

Участие студентов в мероприятиях, проводимых ЦЗН («Время 

возможностей», круглые столы, встречи с работодателями) 

в течение года (по 

отдельному пла-

ну) 

Руководитель Центра карьеры, 

кураторы 
 

Организация работы со студентами  по реализации Предложе-

ний предприятиями о целевом обучении (индивидуальная ра-

бота, выступления на классных часах, родительских собраниях)  

октябрь-март 
Руководитель Центра карьеры, 

кураторы 
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2.Профориентационные мероприятия с обучающимися и выпускниками по содействию их занятости и эффективному пове-

дению на рынке труда: 

Участие в реализации мероприятий по организации професси-

онального обучения в рамках федерального проекта «Содей-

ствие занятости» национального проекта «Демография» 

в течение года Руководитель Центра карьеры  - 

Содействие в организации и проведении мероприятий по тру-

доустройству для обучающихся и выпускников (ярмарки ва-

кансий, ознакомительные и профессиональные экскурсии),  в 

том числе участием работодателей, представителей органов 

исполнительной власти 

в течение года 

(ежемесячно) 

По отдельному 

плану 

Руководитель Центра карьеры   

Содействие в организация тематических классных часов, круг-

лых столов для обучающихся и выпускников (в том числе 

с представителями служб занятости, пенсионного фонда, рабо-

тодателями):оформление резюме, изучение правил поведения 

при собеседовании с работодателем, адаптация на рынке труда 

в течение года 

(ежемесячно) 

По отдельному 

плану 

Руководитель Центра карьеры, 

кураторы, представители ЦЗН 
 

Обучение  студентов и выпускников навыкам делового обще-

ния, самопрезентации для участия в собеседованиях 

декабрь, февраль, 

май 
педагог-психолог  

3.Мероприятия по проведению информационных кампаний, мониторинговых мероприятий: 

Информирование студентов по вопросам занятости и трудо-

устройства:  

- о состоянии и тенденциях рынка труда; 

-о возможностях трудоустройства;  

-об основных источниках и способах поиска работы;  

-о вакансиях предприятий и условиях трудоустройства; 

-о возможностях получения высшего и дополнительного про-

фессионального образования, переподготовки. 

в течение года 
Руководитель Центра карьеры, 

кураторы 
 

Размещение информации: 

- о мерах содействия занятости выпускников;  

-о способах получения помощи в трудоустройстве в сети «Ин-

тернет» (на сайте, страницах в социальных сетях);  

-об актуальных вакансиях работодателей (на сайте, страницах в 

в течение года 
Руководитель Центра карьеры, 

программист 
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социальных сетях); 

Информирование обучающихся и выпускников с использова-

нием ресурсов системы Общероссийская база вакансий «Работа 

в России» 

в течение года Руководитель Центра карьеры   

Мониторинг занятости выпускников текущего года и прошлых 

лет (в разрезе категорий выпускников, профессий, специально-

стей) 

ежемесячно 

(по состоянию 

на 1 число) 

Руководитель Центра карьеры   

Выявление намерений по дальнейшему обучению и трудо-

устройству выпускников, прогноз занятости на 2026 год 
Декабрь - июнь Руководитель Центра карьеры   

Изучение лучших практик трудоустройства в течение года Руководитель Центра карьеры   

4. Индивидуальное и психолого-педагогическое сопровождение студентов и выпускников, адресная работа: 

Консультирование обучающихся и выпускников по вопросам 

трудоустройства, составлению резюме 
в течение года Руководитель Центра карьеры   

Организация социально-психологического сопровождения 

процесса трудоустройства выпускников, психологическая под-

держка 

в течение года педагог-психолог  

Проведение психологических консультаций для обучающихся 

и выпускников, работа с психологом по вопросам подготовки к 

собеседованию, тестирование на выявление профессиональной 

мотивации, способностей, личностных качеств 

в течение года педагог-психолог  

Оказание правовой помощи выпускникам по вопросам занято-

сти 
в течение года юрисконсульт  

 

 

 

 

 

 

 



75 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ 8 

 

План общеколледжных мероприятий 

на 2025-2026 учебный год 

 

Мероприятие Сроки проведения 

Торжественная линейка, посвященная Дню знаний сентябрь 

Спортивный праздник открытия спортивного сезона сентябрь 

Реализация проектов:  «Разговоры о важном», «Любовь. Семья. Целомудрие, « Моя семья»,  «Исто-

рическое просвещение», «Россия – мои горизонты» 
в течении учебного года 

Мероприятия, посвященные 85-летие СПО и  Дню Учителя  октябрь 

Единый день открытых дверей октябрь 

Торжественное мероприятие «Посвящение в студенты» ноябрь 

VI Открытой региональной научно-методической конференции педагогических работников средне-

го профессионального образования «Профессиональное образование региона – история, современ-

ность, перспективы» 

ноябрь 

Поздравительная студенческая акция к  Новому году. декабрь 

Татьянин день. Конкурс «Лучший студент глазами студентов». Творческая выставка. январь 

День защитника Отечества. Смотр строя и песни февраль 

Конкурс педагогического мастерства «Самый классный классный»  февраль 

Международный женский день. Торжественное мероприятие март 

Единый день открытых дверей апрель 

Мероприятия, посвященные Дню Победы апрель-май 

Ярмарка рабочих мест апрель 
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IX Открытая межрегиональная научно-практическая конференция  учащихся и студентов «Откры-

тые горизонты» 
май - июнь 

Летний спортивный праздник. Закрытие сезона июнь 

Вручение дипломов выпускникам июнь 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 9 
 

 

Циклограмма деятельности колледжа на 2025– 2026 учебный год 
 

НЕДЕЛЯ 

/ДЕНЬ 
ПОНЕДЕЛЬНИК 

ВТОРНИК, 

 СУББОТА 
СРЕДА ЧЕТВЕРГ ПЯТНИЦА 

I неделя 

 

8.30 

 

Классные часы 

«Разговоры о 

важном» 

Консультации по учеб-

ным дисциплинам  

(согласно расписания 

проведения консульта-

ций) 

 

16.30 

Заседание 

М(Ц)К 
16.30 

Школа молодых 

и начинающих 

пед. работников 

Классные часы «Моя 

семья», «Историческое 

просвещение» 

(согласно расписания 

учебной группы) 

II неделя 

 
8.30 

Классные часы 

«Разговоры о 

важном» 

Консультации по учеб-

ным дисциплинам  

(согласно расписания 

проведения консульта-

ций) 

15.15 
Методические 

семинары 
16.30 

Совет по профи-

лактике право-

нарушений 

Классные часы «Моя 

семья», «Историческое 

просвещение» 

(согласно расписания 

учебной группы) 

III неделя 

 
8.30 

Классные часы 

«Разговоры о 

важном» 

Консультации по учеб-

ным дисциплинам  

(согласно расписания 

проведения консульта-

ций) 

16.30 

 

Педагогический 

совет 
16.30 

ИМС при зам. 

директора по 

УИР, УПР, ВР 

Классные часы «Моя 

семья», «Историческое 

просвещение» 

(согласно расписания 

учебной группы) 

 

Рабочее совеща-

ние при ЗОВ 

IV неделя 

 
8.30 

Классные часы 

«Разговоры о 

важном» 

Консультации по учеб-

ным дисциплинам  

(согласно расписания 

проведения консульта-

ций) 

16.30 МО кураторов 15.00 
Совещание при 

директоре 

Классные часы «Моя 

семья», «Историческое 

просвещение» 

(согласно расписания 

учебной группы) 
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Показатели деятельности колледжа  

на 2025-2026 учебный год 

 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

2025-2026 
Отклонение 

план факт 

1.Кадровый состав 

1 Численность работников колледжа, чел. 110   

2 Численность педагогических работников колледжа, чел. 50   

3 Количество пед. работников, имеющих категорию: 

-высшую 

-первую 

 

14 

12 

  

4 Количество преподавателей и мастеров п/о, одновременно занятых на пред-

приятиях региона, чел.  

 

3 

  

5 Количество педагогических работников, прошедших: 

 - стажировку на предприях/организациях, 

 - ДПО, 

 - КПК 

 

9 

3 

2 

 

 

 

 

 

 

 

6 Доля педагогических кадров, принявших участие в профессиональных кон-

курсах, конференциях, семинарах, % 

56   

2. Прием абитуриентов 

1 Контрольные цифры приема, чел. 230 230 0 

2 Выполнение КЦП, % 100 100 0 

3 Количество обучающихся принятых на 1 курс обучения, чел. 230+25=255 230+30=260 +5 

4 Средний балл аттестата обучающихся принятых за счет:  

-областного бюджета 

- за счет собственных средств 

 

- 

- 

 

3.78 

3,94 

 

- 

- 

3. Условия получения образования 

1 Количество реализуемых образовательных программ, ед.  

в т.ч. участвующих в ФП «Профессионалитет» 

13/2   

2 Количество профессий и специальностей, соответствующих ТОП-регион, ед. 3/4   
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3 Наличие мастерских/лабораторий оборудованных по современным стандар-

там, ед. 

2/2   

4 Количество кабинетов оснащенных мультимедийным оборудованием 34   

5 Количество предприятий и организаций с которыми  заключенных договора о: 

- практике и трудоустройстве; 

- сотрудничестве; 

-сетевом взаимодействии. 

 

 

80 

30 

13 

  

6 Количество центров проведения демонстрационного экзамена, ед. 4   

7 Количество заключенных договоров о целевом обучении, ед. 10   

4. Обучающиеся колледжа 

1 Численность студентов колледжа, чел.в т.ч. 

 - по программам ТОП регион 

 - ФП «Профессионалитет» 

705+45=750 

571 

134 

  

2 Результаты промежуточной аттестации: 

- общая,% 

-качественная,% 

 

91 

37 

  

3 Количество обучающихся, участников региональных  конкурсов профессио-

нального мастерства, чел. 

 

4 

  

4 Участие в фестивалях, конкурсах, смотрах на разных уровнях: 

 - количество конкурсов 

 - количество участников 

 - количество победителей 

 

60 

300 

60 

  

 

 

 

5 Количество обучающихся, посещающих студенческие объединения, чел.  

350 

  

6 Количество несовершеннолетних студентов охваченных дополнительным 

образованием, чел. 

 

200 

  

7 Количество обучающихся, прошедших производственную практику на 

предприятиях/организациях, чел. 

 

194 

  

8 Количество обучающихся, посетивших профориентационные  экскурсии на 

предприятия/организации региона, чел 

 

250 

  

9 Количество студентов, входящих в состав студенческого самоуправления, 

чел. 

7   
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10 

 

Количество обучающихся, трудоустроенных в летний период: 

- всего 

из них несовершеннолетние (через Портал РР) 

 

280 

130 

  

 

 

11 Численность обучающихся по индивидуальному учебному плану по образо-

вательным программам СПО в связи с занятостью на предприятиях и в орга-

низациях региона, чел. 

 

 

35 

  

5. Внебюджетная деятельность и развитие МТБ 

1 Количество предприятий и организаций, принявших участие в обновлении 

МТБ 

2   

2 Количество программ профессионального обучения 2   

3 Количество обученных по программам профессионального обучения, чел. 27   

6. Подготовка выпускников 

1 Количество выпускников, чел. 194   

2 Количество выпускников сдавших демонстрационный экзамен в рамках 

ГИА, чел., в т.ч. профильного уровня 

 

175/128 

  

3 Качество подготовки выпускников, %, в т.ч. ДЭ 84/84   

4 Количество выпускников, получивших диплом с отличием, чел.   

15 

  

5 Доля выпускников, трудоустроившихся в течение 1 года после окончания 

обучения, в т.ч. по полученной профессии и специальности, % 

 

 

80/50 

   

6 Доля выпускников, получивших не менее  двух квалификаций  в рамках 

профессионального образования, % 

 

56 

  

7. Профориентация школьников 

1 Сотрудничество с ЦОПП Тверской области в рамках проекта «Моя первая 

профессия»: 

-кол-во программ 

-кол-во обученных 

 

 

4 

80 

  

2 Проведение профориентационных мероприятий: 

- экскурсии на предприятия, в колледж; 

- мастер- классы 

- дни открытых дверей; 

- прочее 

 

10/4 

20 

4 

15 
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