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по результатам проведепия специальпой оцеЕки условий труда

1. В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 28.12.20lЗ г. Ns 426-ФЗ <<О специ-
альной оценке условий труда> (далее Федеральный закон) в Государственном бюджетном
профессиональНом образоватеЛьном учреждеНии "БежецкиЙ промышленно-экономический колледж''
проведена специальнбI оценка условий труда 17 рабочих мест.

2, !ля организации и проведеНия специальной оценки условий труда в Государственном бюджетном
профессиональНом образоватеЛьном учреждеНии "БежецкиЙ промышленно-экономический колледж''
создана комиссия (Приказ Nl _ от г.)

3. В соответствии со статьей l 0 Федера.llьного закона вредные и (или) опасные производственные факгоры
идентшфшцпрованы на всех рабочих местах.

комиссией принято решение о проведении исследований (испытаний) и измерений ланных вредньш
и (или) опасных производственных факторов в порядке, установленном статьей 12 Федерального закона.

5. Результат проведения специаJIьной оценки условий труда (СОУТ),

5.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: Л
5,2. Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам Соут (оптимальные или

допустимые условия трула): ]]
6. Результаты проведенIIJI специальной оценки условий труда представлены в отчете, который

вкJIючает сле.цующие результаты:

1) сведения об организации, проводящей специаJIьную оценку условий труда;

2) перечень рабочих мест, на которых проводилась специiulьнtu{ оценка условий труда, с укirзанием
вредных и (или) опасных производственных факторов, которые идентифицировавы на данных рабочих
местах;

3) карты специальной оценки условий 1руда, содержащие сведения об установленном экспертом
организации, проводящей специzлJIьную оценку условий труда, классе (подклассе) условий труда на
конкретных рабочих местах;

4) протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и
(или) опасных производственных факторов;

5) сводная ведомость специальной оценки условий труда;

7) заключение эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

7. На основании ФЗ от 28.12. 201З года N 426-ФЗ "О специальной оценке условий трула'' с учетомизменений ФЗ от 01,05.2016 N lЗ6-ФЗ
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,Щекларированлпо подлежат рабочие места:

1) на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идеrrгификации не

выявлены;

2) с классом условий труда l - оmима,rьный и 2 - догryстимый.

,щекларация соответствия условий цуда не может быть оформлена для рабочих мест, на которых:

1) по результатам специальной оценки условий труда шlи проводимой ранее аттестации

рабочих мест бьIли установлены вредные или опасные условия труда;

2) работники получают гарантии и компенсации;

3) работники имеют право на досрочное назначение пенсий.

Эксп шей специальную оценку условий труда:

Хо JIюдмила Ивановна
(подпись (Фио)
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